OGLOSZENIE O NABORZE

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rogoznie
oglasza nabor na stanowisko psychologa

Miejsce pracy: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rogoznie ul. Mata Poznanska 33
Stanowisko: Psycholog

Wymiar etatu: 1

Ilos¢ etatow: 1

Rodzaj umowy: umowa- zlecenie

Termin skladania dokumentéw: 5 grudnia 2022 roku

Sposéb skladania dokumentéw: osobiscie lub e-mailowo sdsrogozno@wp.pl
Miejsce skladania dokumentéw: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rogoznie

Wymagania niezbedne:

-wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: psychologia,

-posiadanie obywatelstwa polskiego,

-posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
-niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

-nieposzlakowana opinia,

-stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na w/w stanowisku,

-posiadanie co najmniej potrocznego doswiadczenia zawodowego polegajacego na realizacji ustug
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

Wymagania dodatkowe:

-znajomos¢ ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
-znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych
domow samopomocy

-dobra organizacja pracy, odpowiedzialno$¢, komunikatywnos$¢, zaangazowanie, kreatywno$¢
-wysoka kultura osobista

-dyspozycyjnosé

-doswiadczenie w poradnictwie 1 pracy z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie, przewlekle
chorymi psychicznie, szkolenia i kursy z zakresu psychoterapii pozwalajace na prowadzenie
dodatkowych oddziatywan terapeutycznych wobec uczestnikéw zajec i ich rodzin.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) diagnoza mozliwosci, deficytéw i trudnosci w funkcjonowaniu poznawczym, emocjonalnym,
spotecznym uczestnikow zajeé, w tym biezaca diagnoza stanu psychicznego podopiecznych SDS,
przeprowadzanie badan psychologicznych, testow, opracowywanie opinii psychologicznych,

2) planowanie, realizacja i systematyczna weryfikacja indywidualnych planow postgpowania
wspierajaco-aktywizujacego,

3) prowadzenie poradnictwa, indywidualnej terapii 1 grupowej psychologicznej wobec uczestnikow
zajec,

4) ukierunkowywanie procesu terapeutycznego, udzielanie pomocy merytorycznej w
rozwigzywaniu sytuacji trudnych,

5 ) pobudzanie aktywnos$ci 0s0b niepetnosprawnych, motywowanie do zaangazowania w proces
rehabilitacji,

6) prowadzenie dokumentacji realizowanych zaje¢, udzielanych porad i1 konsultacji zgodnie z
przepisami prawa,

7) $wiadczenie niezbednej opieki dla uczestnikow SDS,


mailto:sdsrogozno@wp.pl

8) wykonywanie innych obowigzkéw stuzbowych na polecenie Kierownika SDS dotyczacych
pracy,

9) umiejetnosci ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,

10) ksztattowania nawykow celowej aktywnosci

11) prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

Wymagane dokumenty:

-kserokopia dowodu osobistego,

-CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

-kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

-kserokopie §wiadectw pracy badz innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,
-zas§wiadczenie/o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku,

-o$wiadczenie o niekaralnos$ci, korzystaniu z pelni praw publicznych oraz posiadaniu peinej
zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

-o$wiadczenie/zaswiadczenie o posiadaniu co najmniej potrocznego do§wiadczenia zawodowego
polegajacego na realizacji ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

-inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach.

*cv opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (EU)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)”.

Rogozno, 02.11.2022 .



