PROTOKOL nr 7/2019

z posiedzenia Komisji Spraw Spotecznych, Oswiaty i Kultury Rady Miejskiej w Rogoznie
odbytego w dniu 13 czerwca 2019 roku o godz. 16.00 w Sali nr 20 Urzedu Miejskiego w
Rogoznie.

Posiedzenie Komisji otworzyt i posiedzeniu przewodniczyt Przewodniczacy Komisji
Jarostaw tatka. Przewodniczgcy stwierdzit, ze na 10 cztonkéw Komisji w obradach bierze
udziat 7 cztonkdw Komisji. Komisja jest wtadna do podejmowania prawomocnych wnioskéw.
(radny S. Kupidura dotart o0 godz 16:10. , radna L. Kolanowska dotarta o godz 16:15. , radny
tukasz Zaranek dotarto godz 16:20.) Lista obecnosci cztonkéw Komisji stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego protokotu Ponadto w obradach udziat wzieli goscie zgodnie z listg
obecnosci, ktérg stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Proponowany porzadek obrad:

Rozpoczecie posiedzenia, przywitanie gosci, sprawdzenie quorum.
Przedstawienie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z majowego posiedzenia KSSOIK.

Analiza wniosku ztozonego przez firme BUD Sp. z o.0.

Letni wypoczynek dzieci i mtodziezy.

Informacja o realizacji zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej.
Sprawozdanie z dziatalnosci GOPS w 2018 r.

Program wspierania rodziny w 2018 r.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie Rogozno w 2018 r.
10 Zaopiniowanie materiatéw i projektow uchwat na najblizszg sesje Rady Miejskie;.
11.Wolne gtosy, wnioski, komunikaty.

12.Zakonczenie posiedzenia.

CoNoOrWNE

Ad.2 Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka wnidst autopoprawkag wykreslenie punktu
6 z porzadku obrad z uwagi na to, ze zostat on juz omowiony. Pan Radny Zbigniew
Chudzicki zawnioskowat o to aby przed oméwieniem punktu 4 gtos odda¢ Panu Prezesowi
spotki Aquabellis Witoldowi Goszczynskiemu w celu omowienia inwestyciji, ktérych dokonuje
spotka.

Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej Maciej Kutka zaproponowat, aby Prezes wypowiedziat
sie jednak po punkcie 4.

Pan Przewodniczacy Komisji Jarostaw tatka wprowadzit jako punkt 5 do porzadku obrad
omoéwienie przez Pana Prezesa inwestycji dokonywanych przez spoétke.

Zmiane do porzadku obrad przyjeto jednogtosnie ,za” 7 gtosami.
Porzadek obrad przyjeto jednogtosnie ,za” 7 gtosami.
Ad.3 Przyjecie protokotu z majowego posiedzenia Komisji

Protokot przyjeto 5 gtosami ,,za” przy 2 gtosach wstrzymujgcych.



Ad.4 Analiza wniosku ztozonego przez firme BUD sp.z.0.0
Pan Przewodniczgcy Komisji oddat gtos Panu Prezesowi Jackowi Grabowskiemu.

Pan Jacek Grabowski opowiedziat o inwestycji, ktdrg rozpoczeta jego firma oraz przedstawit
propozycje przejecia drogi wewnetrznej, ktora tgczytaby ulice Seminarialng z ulicg
Przelotowsa.

Z uwagi na to, ze jest to droga wewnetrzna po wybudowaniu mieszkan, wtasciciele mogag
ogrodzi¢ teren i nigdy tej drogi nie przekazac przez co stanie sie to teren zamkniety dla
reszty. Pan Jacek Grabowski poprosit o zastanowienie sie nad zamiang, odkupieniem( z
mozliwoscig roztozenia na raty) lub wspolng inwestycjg. Pan Euzebiusz Roginski dodat tez,
ze plan miejscowy na podstawie ktérego uzyskano pozwolenie na budowe sporzgdzony byt
w 2007 oraz zaznaczyt, ze gdy powstanie osiedle zwiekszy sie ruch samochodow gdzie
dojazd do skrzyzowania z ulicg Wojska Polskiego bedzie utrudniony, przekazanie drogi
bytoby duzym utatwieniem oraz skrotem dla ludzi.

Pan Burmistrz Roman Szuberski w tym miejscu poprosit Pana Przewodniczgcego Komisji 0
to aby przypomniat propozycje firmy.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka odpowiedziat, ze w pisSmie, ktore otrzymat byty
dwa warianty i w tym miejscu oddat gtos Panu Euzebiuszowi Roginskiemu.

Pan Euzebiusz Roginski przedstawit propozycje: odptatnego przejecia drogi czyli
sfinansowania catosci budowy drogi przez firme BUD i rozliczenia kosztéw z Gming wedtug
ustalonego harmonogramu lub odptatnego przekazania ale Gmina wykona inwestycje w
realnych terminach.

Pan Przewodniczagcy Komisji Jarostaw tatka w tym miejscu zapytat jakie sg koszty?

Pan Euzebiusz Roginski odpowiedziat, ze szacuje sie je na 400.000,00 zt — 450.000,00 zt z
oswietleniem

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zapytat jaki to jest odcinek drogi?

Pan Przewodniczgcy Jarostaw tatka dodat pytanie droga bedzie miata metréw
kwadratowych?

Pan Euzebiusz Roginski odpowiedziat, ze ok 1200 m 2 drogi dodajgc, ze jest to szacunkowe.
Jezeli zdecydowano by sie na przejecie drogi zlecony zostanie podziat geodezyjny i
wowczas wiadomo bedzie wszystko doktadnie.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zapytat o technologie jakg zostang wykonane prace?

Pan Euzebiusz Roginski odpowiedziat, ze kostkg brukowa.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zauwazyt, ze niewatpliwie przejecie drogi bedzie miato
dobry aspekt komunikacyjny z uwagi na szkoty. Radny zaznaczyt, ze przychyla sie do tego
aby firma wybudowata droge a Gmina odpfatnie rozliczy sie z kosztéw np. w ratach zgodnie
z harmonogramem.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka zapytat w ilu ratach miataby sptata nastepowac?



Pan Prezes Jacek Grabowski odpowiedziat, Zze to rzecz do uzgodnienia i mozna to roztozyc¢
np. na 2 lata.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zauwazyt, Zze mozna to tez potgczy¢ z ulicg Dtuga.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka zapytat czy planowany termin realizacji bytby
w roku 20217

Pan Prezes Jacek Grabowski odpowiedziat, ze tak ale uzaleznione to jest od Gminy oraz
zaznaczyt, ze zalezne tez to jest od kiedy bedzie Gmina miata dostep do ulicy Przelotowe.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka podsumowat, ze w chwili obecnej termin
realizacji przewidywany jest na rok 2021, gdyby kwota zamkneta sie w 400.000,00 zt i dwa
lata ewentualnej sptaty.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki dopowiedziat tez, ze 400.000,00 ztotych za odcinek drogi to
nie maty koszt oraz podajgc przyktad innego odcinka porownat koszty.

Pan Prezes Jacek Grabowski dodat, ze nie ma absolutnego przymusu azeby jego firma
musiata wykonywac te droge oraz mozna wykonawce wytoni¢ w drodze przetargu.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zapytat o stanowisko Pana Burmistrza w tej sprawie.

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze gdyby droga wewnetrzna bytby
przekazana za symboliczng ztotowke i wykonane miatoby by¢ to kostkg brukowg to bedzie
wstanie wykonac ten odcinek drogi taniej zaznaczajgc , ze kiedy Kierownik Wydziatu
Rozwoju Gospodarczego dotrze na komisje przedstawig swoje stanowisko.

Pan Prezes Jacek Grabowski zaznaczyt, ze droge od Gminy kupit duzo drozej i nie chce
przekazywac jej za symboliczng ,ztotowke”

Pan Burmistrz Roman Szuberski dodat, ze drogi z reguty w ten sposob przejmowat.

Pan Radny Sebastian Kupidura zapytat czy jezeli Gmina znalazta by srodki w budzecie na
2020 rok na wykonanie brakujgcego odcinka wowczas firma przystgpitaby do potgczenia
catosci aby usprawnic¢ dojazdy dzieci do szkot i przedszkoli. Zaznaczyt, ze wybudowanie tej
drogi jest obopdlnym interesem.

Pan Euzebiusz Roginski zauwazyt, ze bardzo wazne jest to aby ulice Przelotowg Gmina
przejeta i catos¢ skomunikowac z drogg wewnetrzna.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka zapytat Pana Burmistrza czy odcinek
brakujacy jest prywatny?

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze tak.

Pan Przewodniczacy Komisji Jarostaw tatka zapytat czy gdyby bytby sktonny zgodzi¢ sie
na roztozenie kwoty na cztery raty?

Pan Prezes Jacek Grabowski odpowiedziat, ze jezeli chodzi o koszty wykupu to tak jest
réwniez mozliwos¢ zamiany na inny grunt. Dodat tez, Ze firma otwarta jest na kompromisy.



Pan Burmistrz Roman Szuberski przedstawit warianty zaproponowane przez firme.

Pan Kierownik Wydziatu Rozwoju Gospodarczego Pawet Andrzejczak omowit warianty wraz
z Panem Euzebiuszem Roginskim oraz ustalit szczegétowo wykonanie inwestycji.

Pan Burmistrz Roman Szuberski zapytat Pana Prezesa Jacka Grabowskiego czy planujg
inwestycje wykonac¢ w ciggu 2 lat?

Pan Prezes Jacek Grabowski odpowiedziat, ze to tez zalezy od tego kiedy Gmina przejmie
dodatkowy odcinek drogi od strony Przelotowej , zeby wszystko scali¢ razem wowczas jest
sens zamykania wszystkiego.

Pan Euzebiusz Roginski zaznaczyt, ze rdéwnolegle nalezatoby przejgé fragment od
wtasciciela przy dziatce na ulicy Przelotowe.

Pan Kierownik Wydziatu Rozwoju Gospodarczego Pawet Andrzejczak zaznaczyt, ze

w miejscowym planie miejscowym dziatka ujeta jest jako droga wiec zgodnie z ustawg
mozna jg przejg¢ natomiast zostanie ustalone przez Staroste odszkodowanie na rzecz
wiasciciela oraz caty odcinek wybudowac i mierzy on maksymalnie 200 metrow. Jesli chodzi
o kwote 400.000,00 ztotych proponowang przez firme BUD sp. z. 0. 0 za wybudowanie
drogi zdaniem kierownika podobng kwote mozna bytoby uzyskaC z postepowania
przetargowego oraz do catosci kwoty nalezy doliczy¢ koszty: projektow , petnienia nadzoréw.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka zaznaczyt, ze dlatego kwota mogtaby byc¢
roztozona na 4 lata.

Pan Radny Roman Kinach posumowat, ze wybudowanie odcinka 147 metréw drogi na razie
prowadzi do donikad skoro nie ma dalszego odcinka.

Pan Euzebiusz Roginski wyjasnit, ze w pierwszej kolejnosci Gmina przejg¢ musi droge przy
dziatce na ulicy Przelotowe;j.

Pan Radny Roman Kinach podsumowat, ze na ten moment przejecie w wybudowanie drogi
bez wczesniejszego przejecia odcinka przy ulicy Przelotowej jest bezuzyteczny.

Pan Przewodniczacy Komisji Jarostaw tatka podziekowat przybytym gosciom za
przyblizenie tematu.

Ad. 5 Analiza inwestycji spotki Aquabellis.
Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka oddat gtos Panu Prezesowi spotki Aquabellis.

Pan Prezes Witold Goszczynski opowiedziat i przyblizyt jakie inwestycje zostaty
zrealizowane i jakie zamierza jeszcze realizowac.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw Latka w tym miejscu zapytat czy realizujgc inwestycje
nalezy mie¢ wktad wtasny?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze tak nalezy zaptaci¢ za ogét oraz zaznaczyt,
ze spotka jest niedokapitalizowana a majatek jest na skraju wytrzymatosci. Kontynuowat
przedstawienie szczegdtowe inwestycji oraz przyblizyt poniesione koszty z tytutu
inwestowania.



Pan Prezes Witold Goszczynski zawnioskowat o dokapitalizowanie spoétki o 500.000,00
ztotych. Kwota ta jest niezbedna do uruchomienia ostatniej raty kredytu, ktéry zostanie
wyptacony pod warunkiem, ze spétka wykaze sie wktadem wtasnym.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka zapytat Pana Prezesa czy kwota 500.000,00
ztotych jest konieczna?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze pilna do tego aby spétka funkcjonowata
poprawnie, zaznaczyt tez, ze sp6tka nalezy do Gminy Rogozno oraz ponosi koszty z tytutu
podatkow rocznie ponad milion ztotych.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki uczestniczyt wraz z panem Burmistrzem oraz Panem
Radnym Krzysztofem Nikodemem w objezdzie inwestycji przyznat, ze zastat standard
europejski w porownaniu do lat poprzednich. Dodat, ze udato sie zrobi¢ bardzo duzo oraz
udato sie pozyskac¢ dodatkowe Srodki z funduszy europejskich.

Pan Witold Goszczynski w tym miejscu podkreslit, Zze to nie koniec inwestycji, poniewaz
udato uzyskac sie pozwolenie na budowe kanalizacji sanitarnej ulicy Prusa, Romana Orlika,
Szarych Szeregdéw , Misko, Twardeckiego, Sobolewskiego projekt juz jest a kanalizacja ma
by¢ nie podcisnieniowa a grawitacyjna oraz nalezy rowniez uporzgdkowacC sprawy
kanalizacji w rejonie ulicy Paderewskiego.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zawnioskowat w imieniu klubu Radnych aby Komisja wydata
przychylng opinie co do przeznaczenia kwoty 500.000,00 ztotych na rzecz Aquabellis jako
wktad witasny na potrzeby uruchomienia ostatniej raty kredytu oraz kolejne inwestycje.

Przegtosowano 6 ,za” 4 wstrzymujgcych sie.

Pan Radny Adam Nadolny dodat, ze wiele prosb, ktore zgtaszali mieszkancy Parkowa,
Stomowa, Jozefinowa Pan Prezes realizuje i nie pozostaje obojetny. Podkreslit, ze zrobiono
bardzo duzo a w latach poprzednich robione byto tylko to co konieczne dlatego obecna
sytuacja wymaga ogromnych naktadow i inwestowania a stacja uzdatniania wody w
Rogoznie to zabytek.

Pan Prezes Witold Goszczynski podkreslit , ze duzo udaje sie robi¢ dzigki przychylnosci
Burmistrza oraz Rady. Nawigzat do tematu stacji uzdatniania wody w Rogoznie 30 czerwca
Prezes uzyska petng dokumentacje oraz pozwolenie na budowe przeprowadzenia
modernizacji SUW w Rogoznie, ktory planuje na 2020 rok.

Pan Przewodniczgcy Komisji Jarostaw tatka zapytat Prezesa czy planuje pozyskac
dodatkowe srodki na energie odnawialng?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze tak.

Pani Radna Katarzyna Erenc-Szpek przyznata, ze mnéstwo rzeczy zostato zrobione przez
pana Prezesa i pracownikdéw spoiki, zapytata jednoczesnie co stanie sie jesli spétka nie
otrzyma 500.000,00 ztotych?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze spotka straci ptynnos$¢ finansowg
inwestycje i remonty zapobiegawcze, ktore sg niezbedne do usuwania awarii zostang
wstrzymane.



Pana Radna Katarzyna Erenc-Szpek w tym miejscu zapytata czy jesli dojdzie
przypuszczalnie do jakiej$ awarii w Rogoznie to te pienigdze tez bedg miaty znaczenie?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze oczywiscie dodat, ze jest to wkiad w
inwestycji opatrzonej kwotg 5 milionéw ztotych a kwota 500.000,00 ztotych to wkiad, ktory
jest wymagany.

W roku 2017 spotka zostata dzieki decyzji Burmistrza i Rady dokapitalizowana o kwote
miliona ztotych i dzieki temu udato sie wiele zrobi¢. Na dany moment kwota jest niezbedna.

Pani Radna Longina Kolanowska odnosnie plandw tworzenie kanalizacji ulic Prusa,
Romana Orlika, Szarych Szeregdéw , Misko, Twardeckiego, Sobolewskiego, ktore latami byty
przektadane zapytata czy Pan Prezes moze stwierdzic, ze inwestycja zacznie sie tego roku?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze po rozliczeniu wszystkich inwestycji a na
chwile obecng formalnie spétka gotowa jest podjgcC sie tej inwestycji oraz sam Prezes
chciatby rozpoczg¢ to w tym roku co zalezy tez od rynku wykonawcow.

Pani Radna Longina Kolanowska w tym miejscu zapytata kiedy Pan Prezes bedzie w stanie
podjgc takg decyzje?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze w lipcu bedzie wiadomo kiedy moze
nastgpic rozpoczecie.

Pani Radna Katarzyna Erenc-Szpek w tym miejscu podkreslita,ze wszystko zalezy czy
spotka bedzie miata ptynnosc¢ finansowa.

Pan Prezes Witold Goszczynski podkreslit, Zze to jest to podstawa.

Pan Radny Roman Kinach dodat , Zze w latach poprzednich inwestycja przy ulicy Lesnej nie
zostata zakonczona a ostatni etap trwa 8 lat. Po 3 spotkaniach Pan Prezes zdotat
przygotowaé dokumentacje stworzy¢ potrzebne mapki i zakohczy¢ inwestycje w ciggu roku.
Radny podkreslit, Ze Pan Prezes jest odpowiednig osobg na odpowiednim stanowisku.

Pan Prezes Witold Goszczynhski podziekowat za stowa uznania podkreslit, ze Burmistrz
wytycza kierunki realizowane.

Pan Burmistrz Roman Szuberski podkreslit,ze odprowadzenie i doprowadzenie wody jest
jednym z najwazniejszych zadan Gminy, stacje uzdatniania wody sg w stanie, ktore
wymagajg modernizacji i wspolng decyzjg zostajg robione w pierwszej kolejnosci SUW w
Gminie Rogozno z uwagi na zagrozenie w dostawie wody, dodatkowym argumentem jest to,
ze pienigdze sie zwrdcg chocby z tytutu podatkow jakie spotka ponosi . Burmistrz uwaza,
ze spotka z uwagi na rozwdj jaki zapewnia jej Prezes zastuguje na dokapitalizowanie,
poniewaz nie mozna hamowacC rozwoju inwestycji wodociggowych co zaskutkuje
zahamowaniem przytgczy wodociggowych oraz kanalizacyjnych na co nie mozna sobie
pozwolic.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej Pan Maciej Kutka zauwazyt, Zze te kwoty chocby spotka nie
dostata pieniedzy bedg wptywaty z uwagi na to nie mozna méwic tu o zwrocie.

Pan Burmistrz Roman Szuberski doprecyzowat, ze nie zwrot a wptywy dzieki spoétce.



Pan Radny Hubert Kuszak odnidst sie do pytania Pani Radnej Katarzyny Eren-Szpek, ze
jesli spotka nie otrzyma kwoty 500.000,00 ztotych to straci ptynnos¢ finansowg stwierdzajgc
jednoczesnie, ze spoétka zostata przeinwestowana. Zapytat w tym miejscu czy jesli spotka
nie otrzyma pieniedzy za zgodg Rady to inwestycje zaczete a nie skonczone zostang
wstrzymane?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze wowczas bedg problemy z ptynnoscig
finansowg co wigze sie z ograniczeniem wszelkich naktadow finansowych, wszystkie
zamierzone inwestycje nie bedg realizowane jesli przychody nie pokryjg kosztow. Spotka
zdaniem Prezesa nie jest przeinwestowana, od kilku miesiecy mozna bytoby odktadac
Srodki finansowe Zzeby spétka sama mogta pokry¢ wktad wtasny natomiast Prezes inwestuje
rozwijajgc spotke.

Pan Radny Hubert Kuszak stwierdzit, ze poréwnujgc spotke i Prezesa Aqaubellis z
Zarzgdem Administracyjnym Mienia Komunalnego i Dyrektora gdzie przeznaczana sg
ciggle srodki finansowe oraz wprowadzenie programéw naprawczych nie przynosi efektow
widac roznice.

Radni sg zdaniem Huberta Kuszaka sg zmuszeni do podjecia decyzji pozytywnej , bo w
innym wypadku Aquabellis przestanie inwestowac oraz straci ptynno$¢ finansowa.

Pan Prezes Witold Goszczynski podsumowat, ze absolutnie nigdy nie stwierdzit, ze Radni
muszg wyrazi¢ zgode. Zaprosit Radnych na objazd inwestycji, ktére organizowat dla
Radnych wczesniej dwukrotnie i z powodu braku chetnych autokar odmawiano co zdaniem
Prezesa pomoze w obiektywnej ocenie dziatan. Pienigdze sg potrzebne aby uspokoi¢
sytuacje finansowg spofki.

Pan Burmistrz Roman Szuberski zaznaczyt, ze jesli Stacja Uzdatniania Wody w Rogoznie
zostanie odnowiona to 100% infrastruktury zostato wykonanie z wyjgtkiem rur, poniewaz do
odbudowy potrzeba kilku lat.

Pan radny Hubert Kuszak zapytat Prezesa czy zwracat sie z wnioskiem o umorzenie
podatku a Burmistrz czy myslat o tym aby umorzy¢ spotce podatek?

Pan burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze od tego roku jest jednoznaczne
stanowisko odnosnie umarzania podatkéw — nie mozna tego robié. Jesli chce sie poprawi¢
kondycje finansowg jednostki mozna przekazac pienigdze w formie dotacji a kazdy podatek
musi zostac optacony.

Pan Radny Hubert Kuszak zapytat czy dotyczy to tez prywatnych oséb?

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, Zze w przypadku osob prywatnych sytuacja
jest kazda inna.

Pan Radny Sebastian Kupidura docenit reorganizacje, ktérg przeprowadzit. Radni chcieli by
wiedzieC czy byta sytuacja , ktéra miata wptyw na zachwianie ptynnosci finansowej?

Pan Prezes Witold Goszczynhski odpowiedziat, ze sytuacji takiej nie byto priorytetem byto
inwestowanie w rozwoj spotki.

Pan Sebastian Kupidura zapytat czy spétka przez rozstrzygniecie w sgdzie ma w te chwili
ktopoty finansowe?



Pan Prezes Witold Goszczynski wyjasnit, ze nie ma to zadnego na to wptywu. Przyblizyt tez
problem kanalizacji, ktory byt z firmg BERGAMO przy ulicy Paderewskiego ktérzy pisemnie
zadali wykupu wybudowanego odcinka kanalizacji za kwote ponad 633 tysiecy bez
mozliwosci negocjacji a jedynie propozycjg roztozenia na raty. Prezes nie wyrazit na takg
kwote przez co sprawa trafita do sgdu gdzie sad wydat wyrok obnizajgcy kwote do 332
tysiecy i w tej chwili trzeba czekac na uzasadnienie wyroku.

Pan Przewodniczgcy Jarostaw Latka zapytat czy jesli nie bedzie odwotania w jakim terminie
spotka musi zaptacic kwote?

Pan Prezes zapewnit, ze bedzie dbat o interes spofki i ztozy apelacje.

Pan Radny Roman Kinach zapytat jaka kwota satysfakcjonowataby Prezesa jesli chodzi o
wykup?

Pan Prezes Witold Goszczynski odpowiedziat, ze wycenit to rzeczoznawca i nie
przekraczata 200.000,00 ztotych.

Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej Maciej Kutka stwierdzit, ze przed na objezdzie
inwestycji Prezes zapewniat, Zze wszystko bedzie finansowat z wlasnych srodkéw co sie
zmienito przez pottora tygodnia?

Pan Prezes Witold Goszczynski zdecydowanie zaprzeczyt jakoby tak stwierdzit, by¢é moze
wystgpito tutaj zte zrozumienie stwierdzenia.

Pan Radny Adam Nadolny podsumowat, ze w spétce zawsze brakowato pieniedzy a jesli
kazdy chce zeby w Rogoznie rowniez byta woda nalezy wspomaoc spotke.

Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej Maciej Kutka wyttumaczyt, ze wstrzymat sie przy
wniosku Radnego Zbigniewa Chudzickiego dlatego, ze do pewnych kwestii nie miat
pewnych odpowiedzi.

Pan Burmistrz Roman Szuberski dodat, ze po to byly organizowane spotkania zeby Radni
mogli zobaczy¢ i oceni¢ wszystko.

Ad. 6 Letni wypoczynek dzieci i mtodziezy.

Pani Przewodniczgca Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
przedstawita propozycje letniego wypoczynku dzieci i miodziezy oraz omowita catosé
zadania.

PLANOWANE FORMY WYPOCZYNKU LETNIEGO W GMINIE ROGOZNO W 2019 ROKU

Lp. Nazwa Placowki  Forma wypoczynku Data planowanego wypoczynku Miejsce
wypoczynku llos¢ dzieci llo$¢ personelu Zrodto finansowania

1 SP 2 Rogozno Oboz sportowy rocznika 2008 i 2009  1-5.07.2019 RCPU w
Rogoznie 20 2 brak

SP 2 Rogozno Obbz sportowy rocznika 2007 i 2006  12-19.08.2019

Kornice k/Rewala 12 1 Brak- wiasny

SP 3 Rogozno

SP Prusce Wycieczka jednodniowa Poczatek lipca Wycieczka do Poznania
40 4 GKRPA, srodki zebrane od uczestnikéw

wWwiN
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10
11
12

SP Budziszewko Woycieczka jednodniowa Wagrowiec
ZS Gosciejewo Tarnowo
ZS Parkowo Muzeum Techniki i Motoryzacji+warsztaty i ewentualnie Jump Arena
04.07.2019 Gniezno 30-40 4 GKRPA

+doptaty uczestnikow
Swietlica Stomowo Wycieczka 04.05.2019 Wolsztyn Parowozownia 25 28
GKRPA+inne
UKS Dwoéjka Rozwijanie sprawnosci ruchowej mtodziezy- koszykdwka  Lipiec
Rogozno Dotacja 11.000

Stowarzyszenie ,Baranek” Wedrowka po Jurajskim Parku  Lipiec/Sierpien 60
6 Dotacja 6.000

ZHP Hufiec Oborniki Oferta nie wptyneta

OSP Rogozno Obdz 10.000

WOPR Rogozno  Obdz Rekreacyjno - szkoleniowy Sierpien Whniosek w

trakcie realizacji 5.000

13 Gmina Rogozno  Festyn Rodzinny 27 lipca Targowisko Rogozno 25.000 1.500

-materiaty

14 GKRPA Rogozno

15 Przedszkole nr 2 w Rogoznie
Seminarialna 11, RogoznoNa dzien 30.05.2019 roku - deklaracja ztozenia wniosku
-wycieczka Poznan Palmiarnia (lipiec) 50 6

16 Przedszkole nr 1
Krétka 7, Rogozno Na dzien 30.05.2019 roku - deklaracja ztozenia wniosku -
wycieczka Poznan Palmiarnia (sierpiefn)50 6

17 Przedszkole Parkowo

18 Otwarcie kgpielisk :Plazowa, Za Jeziorem , Nienawiszcz Piknik na plazy
10.000

19 Stowarzyszenie LO Zajecia dla dzieci i mlodziezy LO- tenis stotowy 7.000

20 Sotectwo Studzieniec Wycieczka jednodniowa 08.06.2019, ZOO Poznan

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zapytat dlaczego w SP2 sg organizowane obozy sportowe
a SP 3 gdzie ma klase sportowg takiego obozu nie ma?

Pani Kierownik Wydziatu Oswiaty Promocji i Kontroli odpowiedziata, ze jesli Dyrektor nie
zabiega i nie sktada wniosku obozu tez nie ma.

Ad. 7 Sprawozdanie z dziatalnosci GOPS.

Pani Kierownik Ewelina Kowalska przedstawita sprawozdanie.



Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Rogoznie

DZIALALNOSC GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
ZA 2018 ROK

Rogozno, dnia 30.05.2019 .
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej instytucja polityki spotecznej panstwa

Cel

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Zadania ogoélne
1) wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwienie im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka;
2) zapobieganie ww. sytuacjom przez podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
usamodzielnienia oso6b i rodzin oraz ich integracja ze srodowiskiem;
3) rodzaj, forma i rozmiar Swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajgcych udzielenie pomocy.

Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzgdowej i samorzgdowej,
wspofpracujgc na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi,
Kosciotem Katolickim, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Do
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej nalezg: regionalne os$rodki polityki
spotecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie, osrodki pomocy spotecznej, domy pomocy
spotecznej, placowki specjalistycznego poradnictwa w tym rodzinnego, placowki
opiekunczo — wychowawcze, osrodki adopcyjno-opiekuncze, osrodki wsparcia i osrodki
interwencji kryzysowej. Pomoc osobom i rodzinom udzielana jest odpowiadajgcym celom
i mozliwosciami pomocy spoteczne;.

Zadania gminy:

a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych;

b) sporzadzanie sprawozdawczosci i oceny zasobdw pomocy spotecznej;

c) udzielanie schronienia,, zapewnienie positku i niezbednego ubrania;

d) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg swiadczen;

e) przyznawanie swiadczenia zdrowotnego;

f) optacanie sktadek emerytalnych i rentowych osobom uprawnionym;

g) praca socjalna;

h) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych,;

i) prowadzenie i zapewnienie miejsca w mieszkaniu chronionym;

]) dozywianie dzieci;

k) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

I) pomoc osobom, ktére opuscity zaktad karny;

10



m) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej;

n) prowadzenie i zapewnienia miejsc w omach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia;
0) wspotpraca z urzedem pracy w sprawie udostepniania ofert pracy;

p) prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy;

g) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programdéw pomocy spotecznej;

r) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Podstawy do udzielenia pomocy:
1) ubdstwo;
2) sieroctwo;
3) bezdomnosc¢;
4) bezrobocie;
5) niepetnosprawnosg;
6) dtugotrwata lub ciezka choroba;
7) przemoc w rodzinie;
8) potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi;
9) potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;
10) bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych i wielodzietnych;
11) trudnos$ci w przystosowaniu sie cudzoziemcom;
12) trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego;
13) alkoholizm, narkomania;
14) zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;
15) kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Kryterium dochodowe
Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018 r., kryterium

dochodowe wynosi:

a) 528,00 zt na osobe w rodzinie;

b) 701,00 dla osoby samotnie gospodarujace;j.
W sytuacjach uzasadnionych (tj. w szczegdlnych przypadkach przy jednoczesnym
wystgpieniu przestanek do korzystania ze wsparcia) pomoc jest udzielana osobom i
rodzinom przekraczajgcym kryterium dochodowe.

Pracownicy:
* Kierownik — 1 osoba
* Pracownicy socjalni- 12 oséb ( z tego 1 osoba przebywa na zasitku
macierzynskim)
* Asystencirodziny — 3 osoby
* Pracownicy administracyjni — 3 osoby
- Swiadczenia rodzinne — 3 osoby
* Fundusz alimentacyjny — 3 osoby
+ Ksiegowos¢ — 3 osoby
* Opiekunki srodowiskowe — 1 osoba
* Klub Seniora -1 osoba
* Sprzataczka - 1 osoba
* Prawnik — 1 osoba
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W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudnionych byto tgcznie : 32 osoby, 32
etaty.

Baza lokalowa Osrodka.
Od 21 listopada 2016 roku baza lokalowa zmienita sie, Osrodek Pomocy Spoteczne;j
miesci sie przy ulicy Kosciuszki 41 B.

2. Praca socjalna

Praca socjalna to dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom
we wzmachnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
petnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajgcych temu
celowi.

Praca socjalna to interdyscyplinarna dziatalno$¢, ktéra wymaga od pracownikéw
socjalnych Gminy Rogozno wspétpracy z:

a) Komisariatem Policji;

b) pracownikami szkdt;

c) Sadem;

d) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng;

e) Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkocholowych;
f) Zarzadem Mienia Komunalnego;

g) Centrum Ustug wspdlnych;

h) zespotem lekarzy rodzinnych, pielegniarek i potoznych;
i) kuratorami;

j) komornikami;

k) Powiatowym Urzedem Pracy;

[) organizacjami pozarzgdowymi;

m) Urzedem Miejskim;

n) wszystkimi jednostkami pomocy spoteczne.

Pracownikiem socjalnym moze zostaé osoba posiadajgca specjalistycznie
wyksztatcenie lub przygotowanie zawodowe okreslone w art. 116 ustawy o pomocy
spoteczne;.

Zadania pracownika socjalnego:
1) praca socjalna;
2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powodujg zapotrzebowanie na
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen;
3) udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osobom, ktore dzieki tej pomocy bedg zdolne samodzielnie rozwigzywac
problemy bedgce przyczyng trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie sie
przepisami prawa w realizacji tych zadan;
4) pomoc w uzyskaniu dla oséb bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczacego mozliwosci rozwigzywania probleméw i udzielania pomocy przez wiasciwe
instytucje panstwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzgdowe oraz wspieranie w
uzyskiwaniu pomocy;
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5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6) pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatarn samopomocowych w
zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0so6b, rodzin, grup i Srodowisk
spotecznych,;

7) wspoétpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania
i ograniczania patologii i skutkbw negatywnych zjawisk spotecznych, ftagodzenie
skutkow ubodstwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacje
zyciowg oraz inspirowanie powotania instytucji Swiadczgcych ustugi stuzgce poprawie
sytuaciji takich osob i rodzin;

9) wspdtuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu
regionalnych i lokalnych programoéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na
podniesienie jakosci zycia.

Przy wykonywaniu zadan pracownik socjalny jest zobowigzany:
1) kierowac¢ sie zasadami etyki zawodowej;
2) kierowac sie zasadg dobra o0sob i rodzin, ktérym stuzy, poszanowania ich godnosci
i prawa tych os6b do samostanowienia;
3) przeciwdziata¢ praktykom niehumanitarnym i dyskryminujgcym osobe, rodzine lub
grupe;
4) udzielat osobom zgtaszajgcym sie petnej informacji o przystugujgcych im
Swiadczeniach i dostepnych formach pomocy;
5) zachowac¢ w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnosci zawodowych, takze po
ustaniu zatrudnienia, chyba ze dziata to przeciwko dobru osoby lub rodziny;
6) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach [
samoksztatcenie.

Narzedzia pracy socjalnej:
1) wywiad srodowiskowy;
2) Kontrakt Socjalny.

Przy bardzo duzym obcigzeniu zawodowym i odpowiedzialnosci pracownik socjalny
ma bardzo mato narzedzi, ktére moze wykorzystywac w swojej pracy. Z wyjgtkiem pomocy
finansowej udzielanej przez GOPS musi liczy¢ na swoje umiejetnosci i ,narzedzia miekkie”,
t. motywowanie i wspieranie. Na pracowniku socjalnym cigzy swego rodzaju
odpowiedzialnos¢ spoteczna, gdyz mieszkancy Gminy oczekujg rozwigzania wszystkich
probleméw mieszkancéw i wyeliminowaniu patologii, co nie jest zadaniem pracownika
socjalnego. Poprzez motywowanie i wspieranie klienta mogg skfania¢ go do zmiany, co jest
niezmiernie trudne, gdyz w przewazajgcej wiekszosci mieszkancy naszej Gminy oczekujg
wytgcznie wsparcia finansowego, a nie zmiany, co czesto stoi w konflikcie z oczekiwaniami
klienta a zadaniem pracownika socjalnego. Znamiennym jest to, ze trzeba mie¢ swiadomosc,
o prawie jednostki do samostanowienia co musi zostaC uszanowane przez pracownika
socjalnego. Dlatego pracownik socjalny powinien by odporny, zdecydowany, asertywny,
cierpliwy, a przede wszystkim musi umie¢ dostosowa¢ swoje zachowanie do srodowiska z
jakim w danej chwili pracuje. Jest to zawdd dla os6b lubigcych prace z ludzmi, chcgcych
pomagac innym, chociaz rownoczesnie zajecie to wymaga duzej odpornosci na sytuacje
stresowe, samozaparcia, zdecydowania i umiejetnosci chtodnej oceny sytuacji, co czesto
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trzeba zrobi¢ w krotkim czasie, bez diuzszego namystu biorgc takze pod uwage trafnosc
decyzji. Pracownik socjalny musi kierowac sie dobrem klienta, co czesto éw klienci odbierajg
zupetnie odwrotnie twierdzac, ze pracownik GOPS jest niezdolny do okazania emocji i
cechuje sie arogancjg. Na takie wtasnie sytuacje przygotowany musi by¢ pracownik socjalny.

3. Klienci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Prawo do swiadczen z pomocy spotecznej, jezeli umowy miedzynarodowe nie
stanowig inaczej, przystuguje osobom wedtug ustawy o pomocy spoteczne;.

Osoby i rodziny, korzystajgce z pomocy spotecznej, zobowigzane sg do wspétpracy
z pracownikiem socjalnym w rozwigzywaniu swojej trudnej sytuacji zyciowe;.
Nieuzasadniona odmowa podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej przez osobe
bezrobotng lub wykonywania prac spotecznie uzytecznych, o ktérych mowa w
przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub nieuzasadniona odmowa
podjecia leczenia odwykowego przez osobe zatrudniong, a takze marnotrawienie
przyznanych swiadczen, ich celowe niszczenie, bgdz marnotrawienie wlasnych zasobow
finansowych oraz ich nieracjonalne wykorzystywanie moze stanowi¢ podstawe do
ograniczenia lub odmowy przyznania $wiadczeh albo przyznanie pomocy w formie
niepienieznej. Rowniez odmowa zawarcia kontraktu socjalnego lub nie wywigzywanie sie
z uzgodnien zawartych w kontrakcie moze spowodowacC ograniczenie lub odmowe
przyznania swiadczenia.

Osoby i rodziny, korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej, sg zobowigzane
poinformowac o kazdej zmianie swojej sytuacji osobistej, dochodowej i majgtkowej, ktora
wigze sie z podstawg do przyznania $wiadczen. Swiadome wprowadzenie w btad
pracownika socjalnego moze spowodowac¢ zmiane decyzji na niekorzysc strony oraz zwrot
nienaleznie pobranych $wiadczen. Swiadczenia nienaleznie pobrane podlegajg zwrotowi,
niezaleznie od dochodu rodziny.

Beneficjenci osrodka przyjmujg rozne postawy. Czesto sg to rowniez osoby
roszczeniowe lub w oporze. Przychodzg do osrodka z negatywnym nastawieniem, krzycza,
sg konfliktowi, stosujg szantaz a takze straszg. Twierdzg, ze wszystko im sie nalezy,
wymagajg natychmiastowego rozpatrzenia sprawy i podjecia decyzji przy jednoczesnym
odmawianiu wspoétpracy z pracownikiem socjalnym. Z takimi osobami nalezy umiec¢
rozmawiac, przede wszystkim pracownik socjalny musi spowodowaé, aby roszczeniowy
klient wyciszyt sie i uspokoit. Duza ilos¢ klientéw to klienci osrodka ktorzy przyjmujg postawe
bezradnych, zagubionych i wystraszonych. Woéwczas pracownik socjalny ma za zadanie
motywowac klienta do podejmowania dziatan moggcych zmienic sytuacje rodzinng.

Rodzaj

raportu Analiza rodzin objetych pomocg

IRodziny, ktorym zrealizowano $wiadczenia w okresie od 2018/01/01 dof
2018/12/31 - pomoc spoteczna

[Data 2019/05/14
Sporzadzit |[Ewelina Kowalska

|Nazwa raportu
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Program

; |POMOST Std
generujacy
Pozostate .

oroblem rodziny liczba  fliczba oséb w tychl|
rodzin  Jrodzinach
frazem l667 1573
Alkoholizm 23 31
[Bezdomnosc |63 |68
Bezr.adnoTéé w s_prawach opiekunczo - wychowawczych - 14 95
rodzina wielodzietna
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych -
rodzina niepetna 1 219
Bezradnoéc_’: w sprawach opiekunczo-wychowawczych i 9 o5
prowadzenia gospodarstwa domowego
|Bezrobocie l64 166
[Brak problemu 2 I5
|D+ugotrwa+a lub ciezka choroba 479 993
[Niepetnosprawnosé 240 [563
IPotrzeba ochrony macierzynstwa 14 I58
Sieroctwo 1 3
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego 10 12
[Ubostwo 309 749
wielodzietnos¢ |62 367
Zdarzenie losowe 1 4
Rodzaj Analiza rodzin objetych pomocg
raportu

Nazwa raportu

2018/12/31 - pomoc spoteczna

IRodziny, ktorym zrealizowano Swiadczenia w okresie od 2018/01/01 do

IData 2019/05/14

Sporzadzit |Ewelina Kowalska
Program |POMOST Std
generujacy

Pozostate _
ustalenia |p°d3taWy’ dodatki, ZUS
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iak dtugo objete pomoca liczba rodzin  |iiczba os6b w tych rodzinach
[razem l667 1573

[ponize;j 1 roku 153 292

od 1 do 2 lat 30 82

lod 2 do 3 lat 36 79

3 lata lub dtuzej 448 1122

4. Tryb udzielania pomocy

Tryb przyznania $wiadczenia z pomocy spotecznej sktada sie z nastepujgcych
etapow:

1) zgtoszenie wniosku o udzielenie pomocy (osobiste, pisemne lub telefoniczne) przez
osobe zainteresowang, bgdz innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego do pracownika socjalnego;

2) sporzadzenie wywiadu srodowiskowego przez pracownika socjalnego w
miejscu zamieszkania klienta w celu ustalenia aktualnej sytuacji osobistej, rodzinnej,
dochodowej i majgtkowej osoby i rodziny oraz opracowanie planu pomocy zgodnie z
wnioskiem;

3) sporzgdzenie diagnozy osoby/rodziny;

4) rozpatrzenie wniosku;

5) sporzadzenie decyzji i wydanie jej osobie ubiegajgcej sie 0 pomoc;

6) realizacja przyznanych swiadczen.

Pracownik socjalny w ciggu 14 dni roboczych od daty ztozenia wniosku o pomoc,
przeprowadza wywiad Srodowiskowy. Brak zgody na przeprowadzenie wywiadu jest
rébwnoznaczne z rezygnacjg z pomocy. Strona wystepujgca o pomoc powinna zgromadzic
dokumenty stanowigce podstawe ustalenia jej danych personalnych, stanu zdrowia, sytuaciji
rodzinnej i materialnej. W trakcie przeprowadzania wywiadu srodowiskowego,
w porozumieniu z klientem ustalany jest plan pomocy. Potrzeby osdb i rodzin korzystajgcych
z pomocy mogqg zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i
mozliwosciom pomocy spotecznej. Sytuacje osobistg, rodzinng, dochodowg i majgtkowa
osoby i rodziny ustala sie na podstawie zebranych dokumentéw i diagnozy.

Wyzej opisana procedura jest trybem formalnym, gdzie konieczne staje sie wydanie
decyzji administracyjnej. Trybem mniej formalnym jest poradnictwo, nie wydaje sie decyzji
administracyjnej. W wielu przypadkach klienci bgdz rodziny znajdujgce sie w kryzysie
oczekujg rozmowy, wsparcia, informacji o sposobach postepowania lub wskazania
mozliwych rozwigzan. Wowczas pracownik odpowiednio do sytuacji udziela pomocy z
zachowaniem obowigzujgcych norm i przepisow.

5. Swiadczenia GOPS

5.1. Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny
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Osrodek realizuje zadania wynikajgce z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz
ustawy o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjne;.

A) zasitki rodzinne

Whioski na swiadczenie 500+, dobry start 300, zasitek rodzinny i fundusz
alimentacyjny mozna sktadac :

od lipca 2019r. :
- elektronicznie poprzez portal empatia, bankowos$¢ elektroniczng oraz portal pue ZUS
od sierpnia 2019r.:
- elektronicznie poprzez portal empatia, bankowo$¢ elektroniczng oraz portal pue ZUS
- za posrednictwem poczty polskiej
- w formie papierowej (osobiscie)
Kwoty swiadczen:
- Swiadczenie wychowawcze 500+ - 500,00 zt
- Swiadczenie dobry start - 300,00 zt jednorazowo
- zasitki rodzinne :
* 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
* 124,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,

* 135,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Dodatki do zasitku rodzinnego:
» dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka — 1 000 zt (jednorazowo),

» dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego — 400 zt,

* dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka — 193 z,
nie wiecej jednak niz 386 zt na wszystkie dzieci,

* dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej — 95 zt na trzecie i nastepne dzieci uprawnione do zasitku,

* dodatek do =zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego: — do 5. roku zycia — 90 zt,— powyzej 5. roku zycia do ukonczenia
24. roku zycia — 110 zt,

* dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu rozpoczecia roku szkolnego — 100 zt
(Jjednorazowo),

» dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania:

— na pokrycie wydatkéw zwigzanych z naukg w szkole poza miejscem zamieszkania w
sytuacji zamieszkania w tej miejscowosci — 113 zt,
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— na pokrycie wydatkdw zwigzanych z dojazdem do miejscowosci, w ktérej znajduje sie
szkota — 69 =4,

» Swiadczenie rodzicielskie — 1 000 zt
Swiadczenia opiekuncze:

©® zasitek pielegnacyjny- 184,42 z
©® Swiadczenie pielegnacyjne- 1583,00 zt

©® specjalny zasitek opiekunczy-620,00 zt
Kryterium dochodowe zasitki rodzinne:

* 674,00 zt na osobe w rodzinie

e 764,00 2zt dla rodzin, ktoérych cztonkiem jest dziecko z orzeczong
niepetnosprawnoscig lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Kryterium dochodowe swiadczenie wychowawcze:

* 800,00 zt na osobe w rodzinie

« 1200,00 =zt dla rodzin, ktorych czionkiem jest dziecko 2z orzeczong
niepetnosprawnoscig lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Kryterium dochodowe specjalny zasitek opiekunczy:

* 764,00 zt na osobe w rodzinie

B) FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Prawo do swiadczen z funduszu alimentacyjnego ustala sie na okres zasitkowy tj. od
miesigca pazdziernika br, do miesigca wrzesnia roku nastepnego.

Whnioski w sprawie ustalenia prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego na
nowy okres zasitkowy sg przyjmowane - od dnia 1 sierpnia 2018 roku, natomiast wnioski
w sprawie ustalenia prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego na nowy okres
zasitkowy sktadanych droga elektroniczng - od dnia 1 lipca 2018 roku.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochéd rodziny w
przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725,00 zi.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezgco
ustalonych alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 500 zt.

KWOTY WYPLACONYCH SWIADCZEN

C) zasitki rodzinne
Kwoty wyptaconych swiadczen (stan na 31.12.2018r.) :

18


http://www.mops.wroclaw.pl/formy-pomocy/swiadczenia-rodzinne/swiadczenia-opiekuncze#zp

Swiadczenie dobry start - 744 150,00 zi;
Swiadczenie wychowawcze - 13 806 371,10 zi;

zasitki rodzinne wraz z dodatkami - 9 133 060,21 zt.

Liczbarodzin (stan na 31.12.2018r.) :

Swiadczenie dobry start - 1680;
Swiadczenie wychowawcze - 1615;

zasitki rodzinne - 1121.

Liczba dzieci (stan na 31.12.2018r.) :

Swiadczenie dobry start — 2481;
Swiadczenie wychowawcze — 2591;

zasitki rodzinne — 7913.

D) fundusz alimentacyjny

Kwota wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego na osoby

uprawnione w okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. — wyniosta 955 145,00 zi.

Liczba rodzin, w ktérych pobrane byto $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego na

dzieh 31.12.2018r. wyniosta 112 (maksymalnie w ciggu roku 127 rodzin).

Liczba oséb uprawnionych do swiadczenia z funduszu alimentacyjnego na dzien

31.12.2018r. wyniosta 190 (maksymalnie w ciggu roku 203 osoby uprawnione).

Podejmujemy nastepujgce dziatania wobec os6b zadtuzonych:

po uprawomocnieniu sie decyzji przyznajgcej prawo do swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, kierowanie do wiasciwego komornika sgdowego wniosku o
przytgczenie egzekuciji;

kierowanie do organow wiasciwych dtuznika (ze wzgledu na ich miejsce
zamieszkiwania) wnioskéw o podjecie dziatan wobec dtuznika;

wezwanie na wywiad alimentacyjny celem ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowe],
zawodowej, majgtkowej, zdrowotnej ktére zawierane sg w wywiadzie i oswiadczeniu
majgtkowym dtuznika, a nastepnie przekazywanie informacji z wywiadu komornikowi
sgdowemu;

wydawanie decyzji dla dtuznikow o uchylaniu sie od zobowigzan alimentacyjnych;
pisma do komornikdw sgdowych prowadzgcych egzekucje z zapytaniem jakie zostaty
podjete dziatania wobec dtuznikow alimentacyjnych z uwzglednieniem stanu
zadtuzenia w tutejszym organie w sytuacji, gdy wierzycielka juz nie pobiera
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

kierowanie wniosku do Prokuratury o $ciganie za przestepstwo o uporczywe
uchylanie sie od tozenia na rzecz alimentow;

kierowanie zapytania do Centralnej Ewidencji Pojazdéw i kierowcow czy dtuznik
posiada prawa jazdy — jesli tak to kierowanie wniosku do Starosty o zatrzymanie
prawa jazdy dluznika alimentacyjnego uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych;
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* kierowanie pism do Komornika Sgdowego z informacjg majgcg wptyw na
skutecznos¢ prowadzonej egzekuciji;

» zobowigzywanie dtuznikédw (nie pracujgcych) do rejestracji w PUP jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy;

* poszukiwanie miejsca zamieszkania dtuznikow przez Urzedy Miejskie i Komornikow;
« kierowanie pism do Dyrektoréw Zaktadéw Karnych lub Aresztéw Sledczych z prosbg
o odpfatne zatrudnienie dtuznikéw odbywajgcych tam kare pozbawienia wolnosci;

» kierowanie pism do KRK celem ustalenia informacji o pobycie i terminie odbywania
kary pozbawienia wolnosci przez dtuznika i przekazywanie ich do komornika
sgdowego;

* ubieganie sie o informacje z Urzedu Gminy na temat dtuznikéw alimentacyjnych
zatrudnionych przy pracach interwencyjnych i przekazywanie tych informacji
Komornikom:;

« kierowanie wniosku do PUP o aktywizacje zawodowa dtuznikow alimentacyjnych;

» kierowanie do Prokuratury za posrednictwem Policji zawiadomienia o mozliwosci
popetnienia przestepstwa z art. 209 Kk;

* ksiegowanie wszelkich wpfat otrzymanych od dtuznikbw za posrednictwem
komornikow sgdowych;

* przeprowadzanie procedury zwigzanej ze zwrotem prawa jazdy dtuznikowi
(wygaszenie decyzji) za uchylajgcego sie od zobowigzah alimentacyjnych i
kierowanie wniosku do Starosty;

* przekazywanie do pieciu biur informacji gospodarczej o stanie zadtuzenia dtuznikow
(w przypadku zadtuzenia wigkszego niz 6 miesiecy);

» sktadanie zeznah na policji przeciwko dtuznikom.

Zmiany w sSwiadczeniu 500+ i funduszu alimentacyjnym od nowego okresu
zasitkowego.

A) zasitki rodzinne

* od 1 lipca 2019 swiadczenie 500 plus bedzie przystugiwa¢ na kazde dziecko, czyli
réwniez na pierwsze, bez wzgledu na dochody rodziny;

* brak wymogu ustalenia alimentéw. Od 1 lipca 2019 prawo do 500 plus nie bedzie
zalezato od ustalenia alimentéw na dziecko od drugiego rodzica w przypadku
whnioskéw od rodzicow samotnie wychowujgcych dziecko;

* przyznanie 500 plus w postaci dodatku wychowawczego dzieciom umieszczonym w
placoéwkach typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-
terapeutycznego itp. Dotgd dodatek wychowawczy (w wysokosci Swiadczenia
wychowawczego) przyznawano rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne
domy dziecka oraz placowkom opiekunczo-wychowawczym typu rodzinnego;

* trzymiesieczny termin liczony od dnia urodzenia dziecka na ztozenie wniosku o 500
plus. Obecnie swiadczenie przystuguje od miesigca ztozenia wniosku. Teraz rodzice
bedg mieli wiecej czasu: wystarczy, ze zachowajg trzymiesieczny termin ztozenia
wniosku, a otrzymajg prawo do 500 plus z wyrdwnaniem od narodzin dziecka;
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zachowanie ciggtosci swiadczenia 500 plus drugiemu z rodzicéw dziecka w
przypadku $mierci rodzica, ktéremu swiadczenie zostato przyznane. Obecnie jest tak,
ze w przypadku smierci tego rodzica prawo do $wiadczenia wygasa i nie przechodzi
automatycznie na drugiego rodzica, musi on ztozy¢ swoj wniosek;

rezygnacje z wydawania decyzji administracyjnej. Osoba otrzymywacC bedzie
automatycznie generowang i przesytang na adres poczty elektronicznej informacje o
przyznaniu swiadczenia lub w przypadku braku poczty elektronicznej informacje
bedzie mogta odebrac osobiscie. Nieodebranie informacji o przyznaniu swiadczenia
wychowawczego nie wstrzymuje wyptaty tego swiadczenia.

B) Fundusz alimentacyjny
ZMIANY W OKRESIE SWIADCZENIOWYM 2019/2020

Prég dochodowy — sSwiadczenia z funduszu alimentacyjnego majg przystugiwac,

jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekroczy kwoty 800 zi.

Nowe przepisy w tym zakresie bedg obowigzywaty od 1 lipca 2019 r. Faktycznie

jednak bedg mialy zastosowanie przy ustalaniu swiadczen na okres Swiadczeniowy
rozpoczynajgcy sie od 1 pazdziernika 2019 r.

Nowe sposoby na diuznikéw alimentacyjnych - projekt ustawy o zmianie

niektérych ustaw w celu poprawy skutecznosci egzekucji Swiadczen alimentacyjnych ma na
celu poprawe $ciggalnosci alimentéw. Przewiduje on takie rozwigzania jak m.in.:

roboty publiczne jako instrument stuzgcy aktywizacji zawodowej dtuznikow
alimentacyjnych;

mozliwos¢ pozyskiwania przez komornikdbw drogg elektroniczng danych,
dotyczacych dtuznikow alimentacyjnych od organéw emerytalno-rentowych czy
podatkowych;

obowigzek zawiadomienia wtasciwego komornika przez Panstwowg Inspekcje Pracy
w przypadku stwierdzenia zatrudnienia dtuznika ,na czarno”;

zmniejszenie do 50% wolnych od egzekucji prowadzonej w zwigzku ze
zobowigzaniami alimentacyjnymi kwot diet na pokrycie wydatkéw lub wyjazdow w
sprawach stuzbowych;

wprowadzenie sankcji dla pracodawcow zatrudniajgcych ,na czarno” lub
wyptacajgcych wynagrodzenie ,pod stotem” pracownikom figurujgcym w Krajowym
Rejestrze Zadtuzonych z powodu uchylania sie od wykonania obowigzku
alimentacyjnego.

5.2. Zasitek okresowy

Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na diugotrwatg chorobe,

niepetnosprawnos$¢, bezrobocie, mozliwosé utrzymania Ilub nabycia uprawnien do
Swiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego:
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e o0sobie samotnie gospodarujgcej , ktorej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej;
e rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny

Zgodnie z art.38 ustawy o pomocy spotecznej wysokos¢ zasitku okresowego wynosi:
* w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — 50 % rdoznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej (701,00 zt) a dochodem tej rodziny;
« w przypadku rodziny — 50% réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
(528,00 zt) a dochodem rodziny
Zaden zasitek okresowy, zgodnie z art.38 uops nie moze by¢ nizszy niz 20,00 zt.
Na zasitek okresowy wydalismy 199 decyzji.

W 2018 roku na zasitki okresowe wydalismy kwote: 96.000,00 zt — srodki z
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
W 2018 roku na zasitki okresowe wydalismy kwote: 24.000,00 zt — srodki wtasne

5.3. Zasitek celowy i specjalny celowy

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by przyznany zasitek celowy,
w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekow i leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu , a takze kosztow pogrzebu.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez osobie albo rodzinie, ktdre poniosty
straty w wyniku zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologicznej. W szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium
dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy w wysokosci nie przekraczajgcej
odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny, ktory nie
podlega zwrotowi.

W 2018 roku na zasitki celowe wydaliSmy kwote: 250.000,00 =zt z tego
151.048,00 zt zasitki celowe specjalne.

Na zasitek celowy wydaliSmy 763 decyzje, natomiast na zasilek celowy
specjalny 1022 decyzje.

Jako Osrodek ponosimy odptatnosé za osoby bezdomne z naszej Gminy znajdujgce
sie w Osrodkiem Monar Markot w Gosciejewie i Roznowicach.

Na terenie gminy Rogozno okoto 32 osoby (z tego 4 matki 7 dzieci) to osoby nie majgce
statego schronienia. Osoby te w ciggu catego roku kalendarzowego pojawiajg sie na
Osrodkach Markotu. Uzaleznione to jest pory roku i warunkéw pogodowych.

W 2018 roku zmianie ulegty przepisy — zobowigzani byliSmy do podpisania umowy
ze schroniskami i noclegowniami, nie sg wymagane umowy z ogrzewalniami. Jako Osrodek
mamy podpisang umowe z Markotami Gosciejewo i Roznowice. Umowa podpisana jest
réowniez z noclegownig w Wagrowcu. Kazda osoba bezdomna otrzymuje skierowanie,
nastepnie przeprowadzany jest wywiad srodowiskowy i podpisywany kontrakt socjalny.
Osobe bezdomng mozemy umiesci¢ w innej placéwce dla oséb bezdomnych ze wzgledu na
okolicznosci — np. choroba, czy roszczeniowos$¢ osoby bezdomne;.
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+ Stawka w Osrodku dla bezdomnych w Gosciejewie i Roznowicach w 2018 roku -
33,00 zt.

« Stawka w Osrodku dla bezdomnych w Gosciejewie i Roznowicach w 2019 roku -
38,00 zt.

Osoby bezdomne ponoszg procent odptatnos¢ za swoj pobyt zgodnie z Uchwatg
Rady Miejskiej w Rogoznie z 30.10.2018 roku.

W 2018 roku na schronienie wydalismy kwote 114.256,95 zt. Koszt miesieczny za
jedng osobg to okoto 950,00 zt.

Gmina zobowigzana jest takze do zorganizowania pochdwku 0s6b nie posiadajgcych
ubezpieczenia. W roku 2018 dokonalismy pochowku 3 osob w kwocie 9.819,00 zt

5.4. Zasitek staly

Zasitek staty przystuguje :

— osobie samotnie gospodarujgcej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujgcej;

— petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jak réwniez dochdd na
osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W roku 2018 prawo do zasitku statego miato 96 osob. Maksymalna kwota zasitku
statego to 645,00 zi.
Kwota wydana na zasitki state w 2018 roku to 431.890,79 z

5. 5. Zwykte i specjalistyczne ustugi opiekunincze

W 2018 roku Centrum Integracji Spotecznej w Rogoznie $wiadczyto ustugi
opiekuncze u 36 oséb oraz u 1 osoby byty to specjalistyczne ustugi opiekuincze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

W roku biezgcym CIS Swiadczyt dotychczas ustugi opiekuncze réwniez w 36
srodowiskach oraz specjalistyczne ustugi opiekuhcze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi u 1 osoby.

Opiekunka srodowiskowa zatrudniona przez tutejszy Osrodek w 2018 r. Swiadczyta
ustugi opiekuncze w jednym srodowisku. Sytuacja ta w roku biezgcym nie ulegta zmianie.

Stawka godzinowa:

Zgodnie z umowg zawartg z Centrum Integracji Spotecznej na 2018 rok stawka za
jedna godzine ustug wynosita 11,00 zl, natomiast stawka ta w roku biezgcym wynosi
12,50 zt za godzine.

Zakres czynno$ci obowigzujgcy przy realizacji ustug opiekunczych obejmuije:

- Czynnosci higieniczno — lecznicze: zmiana bielizny poscielowej, pranie lub oddawanie do
prania bielizny osobistej lub poscielowej, przestanie t6zka, mycie i kapiel, pomoc przy
zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, pielegnacja zlecona przez lekarza, mierzenie
temperatury, podawanie lekéw, uktadanie chorego w t6zku i pomoc przy zmianie pozycji,
zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen.
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- Czynnosci gospodarcze: utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach osoby wymagajgcej
opieki, utrzymywanie w czysto$ci sprzetu sanitarnego i gospodarczego uzywanego przy
Swiadczeniu ustug, przynoszenie opatu i rozpalanie w piecu, zakup artykutdw spozywczych
i innych potrzebnych w gospodarstwie domowym, pomoc w przygotowaniu positku z
uwzglednieniem diety zaleconej przez lekarza, pomoc przy spozywaniu positkdw,
zatatwianie spraw urzedowych.

- Czynnosci opiekuncze: wykonywanie koniecznych czynnosci, ktérych chory nie moze
wykonaé¢ samodzielnie, pisanie listow, czytanie prasy, zachecanie chorego do zajmowania
sie pracami recznymi, organizowanie choremu rozrywek kulturalnych, wykonywanie innych
prac zleconych przez Zamawiajgcego.

- Prowadzenie dokumentaciji: uzupetnianie kontrolek czasu pracy, prowadzenie zeszytow
wykazujgcych wydatki zwigzane z zakupem art. Spozywczych gospodarczych, z
wyszczegolnieniem daty, pobranej kwoty, rodzajem i iloscig zakupionych towaréw oraz
kwote pozostajgca.

Tabela kosztéw ustug opiekunczych

Ustuga opiekuncza zwykta 15.00 zt

Ustuga opiekuncza specjalistyczna 67.00 zt

Wydatki za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze podlegajg zwrotowi
w czesci lub catosci od swiadczeniobiorcy, jezeli dochdd na osobe w rodzinie przekracza
kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art.8 ust 1 ustawy o pomocy spotecznej. Kwota
wydana na ustugi opiekuncze i ustugi specjalistyczne w 2018 roku wyniosta 289.453,00 zt.
Kwota wydana na ustugi specjalistyczne z zaburzeniami psychicznymi w 2018 roku wynosita
410.145,00 zt Ustugi Swiadczyta firma LOGOPEDIS w 32 srodowiskach.

5.6. Pobyt w Domu Pomocy Spotecznej

Osobie wymagajgcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby Iub
niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spotfeczne;.

Odptatnos¢ za pobyt w DPS ponosi osoba umieszczona w wysokosci nie wiekszej
niz 70% posiadanego dochodu. Nastepnie jej najblizsza rodzina w ramach umowy i
deklarowanej kwoty. Jezeli rodzina uchyla sie od koniecznos$ci parcytypowania w kosztach
a jej dochdd przekracza 300% kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujacg
przekracza 2.103,00 zt, natomiast na osobe w rodzinie dochdd przekracza 1.584,00 zt.)
Gmina ma prawo zajgc¢ ustawowg nadwyzke. Obecnie dwie rodziny partycypujg w kosztach
utrzymania mieszkanca w DPS. W przypadku uzasadnionym, tj. ponoszeniu kosztéw za
pobyt w DPS lub osrodku wsparcia, z powodu dtugotrwatej choroby, bezrobocia, niepetnosci,
kleski zywiotowej, ekologicznej lub zdarzenia losowego, mozna zwolni¢ cztonkdéw rodziny
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osoby umieszczonej z ponoszenia optaty. W takim przypadku, lub w przypadku,
gdy odptatnos¢ wnoszona przez osobe umieszczong i jej rodzine jest niewystarczajgca
Gmina obligatoryjnie ponosi odptatnosc¢ za pobyt mieszkannca w DPS. Obowigzek ten jest w
petni finansowanym ze srodkow wtasnych.

W 2018 roku Osrodek optacat pobyt w Domach Pomocy Spotecznej za 20 osob.
Srednio za 1 osobe ponosimy koszt 2.487,49 zt.

W 2018 roku skierowane byty 4 osoby. Obecnie nikt nie czeka w kolejce na
umieszczenie w DPS. Kwota za 2018 rok 578.518,15 zt Kwota na 2019 rok 620.000,00 zt

Osoby umieszczone sg Chodziezy, Mosciszki, t.ezeczki, Zadkowo, Pitka Zamyslin,
Chwatkowo, Chumietki, Mielzyn, Nowa Wie$, Pleszew
Koszt utrzymania mieszkanca w DPS to okoto 3.400,00 zi.

5.7. Pomoc rzeczowa

GOPS w Rogoznie regularnie uczestniczy w przekazywaniu darow rzeczowych,
udostepnianych przez mieszkancow naszej Gminy. Przekazane dary to: sprzet AGD, RTV,
meble pokojowe i kuchenne, tapczany, tézeczka, kotdry, poduszki, odziez, obuwie, zabawki,
ksigzki, wozki dzieciece, foteliki samochodowe, pampersy, posciele dzieciece, garnki itp.
Przekazanie odbywa sie na zasadzie zgtoszenia przez darczynce checi przekazania
przedmiotow asystentom rodziny. Asystenci selekcjonujg osoby, kiére mogg potrzebowac
danych przedmiotow. Sprzet odbierajg i przekazujg asystenci lub sami zainteresowani po
uzyskaniu niezbednych danych.

5.8. Poradnictwo specjalistyczne — porady prawne

Poradnictwo specjalistyczne — prawne s$wiadczone jest przez Eweline Kapele.
Pomoc prawna swiadczona jest beneficientom Os$rodka w sprawach z zakresu:

e prawa rodzinnego — sporzgdzanie pozwow O rozwod, separacje, ustanowienie

opiekuna prawnego, o ustalenie ojcostwa, wnioskow o alimenty;

e prawa cywilnego — wnioski o ubezwtasnowolnienie, odwotanie darowizny, egzekucje

komornicze;

e prawa karnego — wniosek o $ciganie np. za nie wywigzywanie sie z
obowigzku alimentacji na rzecz dzieci;

e prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — wniosek o umorzenie zadtuzenia wobec
funduszu alimentacyjnego, porady dotyczgce zasitkbw wyptacanych przez ZUS,
odwotania od decyzji organu rentowego, pomoc prawna dotyczgca roszczen ze
stosunku pracy.

Bardzo czesto udzielane porady znacznie wykraczajg poza wskazane obszary, gdyz
chcemy pomagac¢ w sytuacjach, gdy pomoc jest potrzebna, a posiadamy mozliwos¢ jg
zapewnic.

W 2018 roku udzielono porad 621 rodzinom. Porady prawne udziela Pani Ewelina
Kapela przy ulicy Fabrycznej 5.

5.9. Pomoc zywnosciowa, Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania

FEAD
Program dobrowolny, jedynym kryterium jest kryterium dochodowe:
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* wrodzinie na 1 0s. —1056,00zt,
* 0soby samotne — 1402,00zt.

W programie 2018/2019 bierze udziat 973 osoby to jest 361 rodzin.

Produkty w ramach programu 2018 to na 1 os.
- cukier — 4kg,

- buraczki -1,05kg,

- fasola biata- 3,6 kg,

- herbatniki — 0,8 kg

- groszek z marchewkg — 3,6kg,

- gotgbki — 1,7Kkg,

- kabanosy — 0,36kg,

- kasza gryczana -1,5kg,

- koncentrat pomidorowy — 1,6kg,
- makaron — 4,5kg,

- makaron kukurydziany — 0,5kg,

- miéd — 0,4kg,
- mleko — 71,
- olej — 4,

- pasztet — 0,64kg,

- powidta — 1,8 kg,

- makrela w oleju — 1,7kg,

- ryz - 3kg,

- ser — 2,4kg,

- szynka drobiowa — 3kg,

- szynka wieprzowa — 2,1Kkg.

Osoba prowadzaca obstuge programu to Karina Szorcz — logistyka, magazyn,
ewidencja magazynowa , sprawozdawczo$¢, biezgce kontakty z PBZ.

Przyjmowanie wnioskow i wydawanie skierowan — wszyscy pracownicy socjalni wg
rejonow.

Dozywianie

Dozywianie w 2018 roku dziatato w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”. Na jego realizacje przeznaczono 325 000 zt. Skorzystato z niego 327 os6b w
tym 264 dzieci i 63 dorostych.

W 2018r. kryterium dochodowe na osobe samotnie gospodarujgcg wynosito 634 zt x
150% = 951 zl, natomiast 514 zt x 150%= 771 zt na osobe w rodzinie. W zakresie
dozywiania wspétpracowaliSmy z firmg P.P.H.U. Gold Baron Nowak s.c., ktéra zostata
wybrana w drodze przetargu. Kwota positku to 10,00 zi.

W 2019 roku nastgpita zmiana programu na ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023. Na jego realizacje przeznaczono 350 000 zi.
Program ma charakter modutowy:
1. Modut dla dzieci i mfodziezy.
2. Modut dla os6b dorostych.
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3. Modut organizacji stotéwek oraz miejsc spozywania positkdéw w szkotach.

Pomoc spoteczna dziata w 1 i 2 module.

Kryterium dochodowe od pazdziernika 2018 roku wynosi 701x150%= 1051,50 zt dla
osoby samotnej oraz 528zl x 150%= 792 zt na osobe w rodzinie.

Dozywianie od 2019 roku realizowane jest na podstawie ustawy o zamdwieniach
publicznych — zlecenia pomiedzy jednostkami przez: Rogozinskie Centrum Kultury.

Stawka dzienna jednego dania gorgcego z dowozem we wskazane miejsce wynosi
10,00zt brutto, natomiast wydawane na miejscu 7,50zt brutto.

Do kwietnia 2019r. skorzystato 223 oséb w tym 164 dzieci i 59 dorostych.
Dodatkowo wspétpracujemy z SP nr 2 — stawka 5,00zt; SP nr 3 — stawka 4,80;
Przedszkolem nr 1 i nr 2 w Rogoznie, przedszkolem w Parkowie — stawka w przedszkolach
jednego dania gorgcego wynosi 3,00zt. Dwoje dzieci korzysta z dozywiania w szkotach
poza Gming Rogozno, tj. w Szamotutach i Objezierzu, gdzie obowigzujg stawki 6,00zt.

5.10. Pomoc w zakresie udostepniania i zakupu sprzetu rehabilitacyjnego

W zasobach Osrodka znajduje sie sprzet rehabilitacyjny ktory zostaje wydany na
zasadzie uzyczenia.

Uzyczony sprzet
Sprzet 2018 rok
Chodziki 2

Kule tokciowe

Toaleta przenosna

Waézki inwalidzkie

AW ON

tézko
rehabilitacyjne

Za posrednictwem Osrodka w 2018 roku 1 klient GOPS uzyskat z Narodowego
Funduszu Zdrowia w Poznaniu ,Karty Zaopatrzenia miesiecznego” na pieluchomajtki.
Realizacjg tego zadania zajmuje sie Pani Karina Szorcz.

5.11. Pomoc osobom dotknietych przemocag na podstawie gminy Rogozno, Zespét
Interdyscyplinarny

W dniu 1 sierpnia 2010 r. weszta w zycie nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, ktéra powotata Zespoty Interdyscyplinarne.

Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw podejmujgca sie wspotpracy celem
udzielenia pomocy podopiecznemu lub catej rodzinie. Dziatania Zespotu skierowane sg do
rodzin znajdujgcych sie w kryzysie, dotknietej problemem przemocy w rodzinie. Zgodnie z
zarzgdzeniem Burmistrza Rogozna do Zespotu powotane zostaty 24 osoby.

W 2018 roku zarejestrowano 23 Niebieskie Karty. Spotkania odbywaty sie z ofiarami
przemocy jak i osobami podejrzanymi o jej stosowanie.
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Realizujemy réwniez Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014 — 2019. Sprawozdanie z realizacji
programu przedstawiane byto w miesigcu styczniu biezgcego roku.

5.12. Dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej skierowane do senioréw — Klub Seniora

Klub Seniora obstugiwany jest przez pracownika zatrudnionego na %2 etatu, ktérego
praca polega na obstudze Klubu w godzinach jego funkcjonowania tj. od 15.00 do 19.00.
W tym czasie pracownik organizuje czas wolny seniorom, organizowane sg spotkania
okolicznosciowe, wyjazdy , wycieczki, etc. W miesigcu grudniu kazdego roku organizujemy
wigilie dla samotnych. Uczestniczy w niej okoto 80 oséb. Pomieszczenie ktére zajmujemy
na potrzeby klubu otrzymalismy z Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Placéwek
Oswiatowych w Rogoznie. Nie ponosimy odptatnosci na wynajem. Cztonkami klubu Seniora
jest 21 osbéb. Nie wszystkie osoby przychodzg regularnie ze wzgledu na wiek [
warunki pogodowe.

5.13. Letni wypoczynek dzieci

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rogoznie posredniczy w wyjazdach
kolonijnych dzieci na zasadzie selekcji dzieci i zbierania dokumentow.
W roku 2018 dzieci z naszej gminy uczestniczyty w nastepujgcych koloniach:
e Wielkopolski Kurator Oswiaty zorganizowat dla 23 dzieci kolonie nad morze

6. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Asystent rodziny wspiera rodzine, pomaga w znalezieniu rozwigzan dla problemow
z jakimi dana rodzina sie boryka. Nie rozwigzuje ich za rodzine, nie bierze odpowiedzialnosci
za btedy rodziny, stara sie je wskazywac i proponowac rozwigzania. To rodzina decyduje co
jest dla niej najlepsze i co jest zgodne z normami spotecznymi. Asystent rodziny pomaga w
tym, co jest mozliwe do osiggniecia przez rodzine. Nie narzuca, lecz proponuje i wskazuje
mozliwosci rozwigzan sytuacji trudnych.

Na czym polega praca asystenta rodziny

Zgodnie z art.15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspétpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa wart.11 ust.1;

2) opracowanie, we wspoétpracy z czionkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
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8) motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;
10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w
cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. Poz. 1860);

14) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa wart.17 ust.1;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej czitonkach,;

18) wspoipraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzgdowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg, o ktérych mowa wart.9a
ustawy z dnia 29lipca 2005r. O przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r.
p0z.1390), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.

llos¢ rodzin z ktérymi pracujg asystenci rodziny

Zgodnie z art.15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie
prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie
moze przekroczy¢ 15.

Aktualnie zatrudnieni asystenci wspétpracujg z 21 rodzinami. Pierwszy asystent
pracuje z 6 rodzinami, drugi 7 rodzinami, trzeci z 8 rodzinami.

Jako Osrodek ponosimy odptatno$¢ za dzieci umieszczone w pieczy zastepczej tj. dom
dziecka i rodziny zastepcze.
- dom dziecka koszt- 4.567,00 zt - 7 dzieci
- rodzina zastepcza koszt- 925,00 zt - 26 dzieci
10% - 1 rok - 5 dzieci
30% - 2 rok - 6 dzieci
50% - 3 lata i wiecej - 22 dzieci
Ponosimy odptatnos¢ za 33 dzieci:
» za 2018 rok — 303.916,70 z;
* na 2019 rok mamy — 350,000.00 zt.

Dzieci umieszczane sg w pieczy zastepczej z powodu bardzo duzej niewydolnosci
wychowawczej rodzicow. W wielu przypadkach jest to sprzezone z naduzywaniem alkoholu.
Zdarzajg sie sytuacje, ze dzieci wracajg do rodzin biologicznych, ale sg to sporadyczne
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przypadki. Sad decyduje o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej oraz o jego powrocie
do rodziny generacyjnej.

8. Karta Duzej Rodziny

* Rogozinska Karta Duzej Rodziny, 224 rodziny;

* Wielkopolska Karta Duzej Rodziny, 224 rodziny;

* Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny, 283 rodziny [Od 01.01.2019r. w zwigzku z
nowelizacjg Ustawy o Karcie Duzej Rodziny karta przystuguje cztonkowi rodziny
wielodzietnej, przez ktérg rozumie sie rodzine, w ktérej rodzic (rodzice) lub matzonek
rodzica majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu na
ich wiek- art. 4 Ustawy o karcie Duzej Rodziny z dnia 5 grudnia 2014r. Dz. U. z 2017r.
poz. 1832 ze zm.];

- 60 podpisanych porozumien (Rogozinska Karta Duzej Rodziny).
9. Inne dziatania podejmowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Jako Osrodek Pomocy Spotecznej uczestniczylismy w 2018 roku w akcji Paka dla

Dzieciaka. Uczestniczymy w uroczystosciach szkolnych, wigiliach, spotkaniach organizacji
pozarzgdowych. W roku minionym udato nam sie rowniez przygotowac wigilie. Pracownicy
Osrodka uczestniczg w szkoleniach tematycznych, spotkaniach i konferencjach. Od 2018
roku uczestniczylismy w projektach Unijnych, zadania skierowane byty dla mieszkancéw
naszej gminy.
A) W ramach Projektu ,Poprawa dostepu do ustug spotecznych w powiecie obornickim” w
latach 2017-2018 realizowana byta terapia uzaleznien definiowana zgodnie z przepisami
NFZ, a takze szeroko rozumiane poradnictwo specjalistyczne swiadczone przez psychologa
klinicznego, psychoterapeute, pedagoga i logopede. Korzystanie z poradnictwa byto
bezptatne, dostepne dla rodzin (dorostych i dzieci) zamieszkujgcych na terenie Gminy
Rogozno. Projekt zaktadat kompleksowe podejscie do rodziny, dlatego uczestnikami
projektu byty takze dzieci, dla ktorych udzielano poradnictwa specjalistycznego w ramach
zdiagnozowanych jak i zgtaszanych przez rodzicéw potrzeb. Kazdy z uczestnikow mogt
korzysta¢ z pomocy kilku specjalistow jednoczesnie zarowno w formie pracy indywidualnej
oraz grupowej. W Projekcie udziat wzieto 68 oséb (39 dorostych, 29 dzieci). Doro$li: 27
kobiet, 12 mezczyzn. Dzieci: 16 pfci zenskiej, 13 ptci meskiej.

B) Projekt ,Aktywniej w Rogoznie — kompleksowy program aktywizacji dla mieszkancéw
Gminy Rogozno”

Od czerwca 2017 roku do konca 2018 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
realizowat projekt konkursowy finansowany przez EFS ,Aktywniej w Rogoznie -
kompleksowy program aktywizacji dla mieszkancéw Gminy Rogozno”. Celem gtownym
projektu byta aktywizacja spoteczno-zawodowa 80 oso6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Projekt skierowany byt do oséb biernych zawodowo badz
ubogich pracujgcych, wsrdd ktorych 56 oséb musiato korzysta¢ z Programu Operacyjnego
Pomocy Zywnosciowe;.

W ramach aktywizacji spotecznej uczestnicy zostali objeci wsparciem pracownikow
socjalnych — zawarte zostaty kontrakty socjalne okreslajgce mozliwosci, cele i formy
dziatania itd. Doradca zawodowy spotkat sie z kazdym z uczestnikdw w celu stworzenia
Indywidualnego Planu Dziatania na podstawie ktérego okre$lana byta dalsza sciezka
udziatu w projekcie. Uczestnicy projektu zostali objeci pomoca psychologa -
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organizowane byty indywidualne spotkania oaz grupowy trening umiejetnosci spotecznych.
W ramach poradnictwa zawodowego odbywato sie grupowe doradztwo zawodowe.

W czesci dotyczgcej aktywizacji zawodowej grupa uczestnikdw rozpoczeta udziat w
Centrum Integracji Spotecznej w Rogoznie. Uczestnicy realizowali Indywidualny Program
Zatrudnienia Socjalnego na poszczegodlnych warsztatach. Uczestnicy projektu ze srodkow
projektowych mieli wyptacane swiadczenia integracyjne, premie motywacyjne, optacong
sktadke zdrowotng. Uczestnicy mieli zapewniong réwniez odziez roboczg oraz gorgcy
positek.

Pozostata grupa uczestnikdw uczestniczyta w indywidualnie dopasowanych
szkoleniach w ramach bonow szkoleniowych. W zwigzku z brakiem mobilnosci uczestnikow
szkolenia organizowane byty na terenie Rogozna. Przeprowadzone zostaty w kilku grupach:
kurs wizazu oraz Szkolenie ECDL Base, po ukonczeniu ktérych kazdy otrzymat
zaswiadczenie a po zdaniu egzamindéw certyfikat potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci oraz
kompetencje. Uczestnicy otrzymali odpowiednio do zrealizowanych godzin stypendium
szkoleniowe.

W czasie projektu miejsce miaty rowniez dziatania spoteczne, animator srodowiska
lokalnego organizowat spotkania z uczestnikami projektu oraz osobami z najblizszego
otoczenia. W ramach dziatan srodowiskowych zrealizowane zostaty przedsiewziecia
spoteczne — plac zabaw w Tarnowie, Wigilia dla samotnych oraz Jarmark Swiateczny.

W ramach wktadu wlasnego uczestnicy otrzymywali pomoc finansowg gtéwnie w
formie zasitkow celowych i specjalnych zasitkbw celowych przeznaczonych na biezgce
potrzeby. Dodatkowo wktadem wtasnym byty sale przeznaczone na indywidualne spotkania
z psychologiem, pracownikami socjalnymi czy tez doradcg zawodowym.

Ostatecznie w zwigzku z wczesniejszg rezygnacjg uczestnikow, co spowodowane
byto gtownie problemami osobistymi oraz przez koniecznosS¢ spetnienia wszystkich
wytycznych w projekcie udziat wzieto 93 osoby, w roku 2017 — 46 oséb rozpoczeto udziat
aw roku 2018 - 47 oséb. Po ukonczeniu projektu 8 oséb przedtozylo dokumentacije
potwierdzajaca podjecie zatrudnienia. Pozostale osoby zadeklarowaly poszukiwanie
zatrudnienia.

Dzieki objeciu indywidualng i kompleksowg aktywizacjg spoteczno-zawodowg
uczestnikdw projektu, wzmocnione zostaty kompetencje spoteczne i zawodowe.
Odbudowywane byty zdolnosci do samodzielnego i efektywnego petnienia rol spotecznych
a takze samodzielnego poruszania sie po rynku pracy, prowadzgcego do zatrudnienia.

Dzigkuje za wspétprace, zrozumienie naszej pracy i problemoéw z jakimi sie borykamy.

Pan Radny Sebastian Kupidura zapytat odnosnie kwoty wyptaconej z funduszu
alimentacyjnego wyniosta 112 rodzin a maksymalnie w ciggu roku 127, zatem co jak liczba
przekroczy tg maksymalng czyli 1277

Pani Kierownik odpowiedziata, Zze liczba nigdy nie przekroczy , poniewaz funduszu
alimentacyjnego nie mozna przekroczyc.
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Ad. 8 wspieranie rodziny w roku 2018.

Pani Kierownik przedstawita Gminny program wspierania rodziny ktérego celem jest pomoc
w zaspokojeniu potrzeb bytowych rodziny.

Ad.9 Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie Rogozno w 2018 r.

Pani Kierownik przedstawita strategie.

Pan Przewodniczacy w tym miejscu zapytat czy pracownicy uzyskali dofinansowanie?
Pani Kierownik odpowiedziata, ze nie.

Ad.10 Zaopiniowanie materiatéw i projektow uchwat na najblizszg sesje Rady Miejskiej.
Projekt Uchwaty dot. Ltawnikdéw.

Pan Sekretarz Gminy Marek Jagoda przedstawit projekt uchwaty dot Lawnikéw z uwagi na
konczgca sie kadencje obecnych w zwigzku z pismem Prezesa Sadu. Zgtoszenia do rady
Miejskiej tawnikow sg do 30 czerwca br.

Zmiany w budzecie.

Pani Skarbik Irena tawniczak przedstawita zmiane dotyczacg zwrotu z dofinansowania oraz
wydatkow- kwota 500.000,00 zt dla spotki Aquabellis oraz na wykonanie inwestycji ponad
400 tysiecy.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki zapytat czy te wszystkie drobne inwestycje i wydatki
finansuje sie z wolnych Srodkow i czy nie ma obawy , ze gdy w lipcu zacznie sie duza

inwestycja na przebudowe ulicy Dtugiej , Seminarialnej czy zabraknie srodkéw?

Pan Burmistrz Roman Szuberski zapewnit, ze ponad milion $rodkéw jeszcze zostato oraz w
rezerwie zostaty pienigdze i nie ma obawy o brak a srodki bedg wystarczajgce.

Radny Zbigniew Chudzicki zapytat o projekt Hali widowiskowo-sportowej czy jest
przygotowany?

Pan Burmistrz Roman Szuberski planuje rozpoczecie na rok 2021.

Pan Radny Hubert Kuszak zaznaczyt, Zze jesli planowana jest budowa hali widowiskowo
sportowej priorytetem wybudowanie jest drogi ulicy Diugie;.

Pan Burmistrz Roman Szuberski dodat, ze wykupienie dziatki pod budowe hali sportowe;

wymagato czasu ale zakonczyto sie sukcesem i kwota, ktérg poniesiono na wykup nie byta
duza.
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Radna Katarzyna Erenc-Szpek zapytata odnosnie przebudowy placu przy $wietlicy w
Studziencu czy ma to by¢ réwniez optotowane czy wszystko wymienione catkowicie?

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze wszystko.

Pan Przewodniczacy Jarostaw tatka zapytat o biezgce utrzymanie drog w tym teren przy
Urzedzie czy chodzi o teren za Urzedem?

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze musi zosta¢ to utwardzone zeby zrobic
tam typowy parking.

Pan Sekretarz Marek Jagoda wspomniat o Projektach Uchwat , ktére wptynety do Biura
Rady i je przedstawit.

Wolne gtosy i wnioski.

Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej Maciej Kutka odnosnie konkursu ,M¢j Piekny Dom
Moja Piekna zagroda” zaproponowat aby w tym roku sie nie odbywat z uwagi na brak
chetnych zapytat Radnych co o tym sgdzg?

Pan Przewodniczgcy Jarostaw tatka dodat, ze forma konkursu prawie wygasa wiec
zaprzestanie tego jest zasadne.

Pani Przewodniczaca Wydziatu Os$wiaty Promocji i Kontroli Renata Tomaszewska
zaproponowata aby w to miejsce zrobi¢ konkurs dla dziatkowcow.

Pan Przewodniczgcy rady Miejskiej Maciej Kutka poprosit o podzielenie miedzy Radnych
pojscie na zakonczenie roku szkolnego.

Pan radny Zbigniew Chudzicki poprosit Pana Przewodniczgcego Rady Miejskiej Macieja
Kutki aby komisje nie odbywaty sie po sesji.

Pan Przewodniczgcy rady miejskiej Maciej Kutka odpowiedziat, Zze terminy ustalajg
Przewodniczgcy tych Komisiji.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki dodat, ze to Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej czuwa nad
komisjami i nie moze by¢ przypadku w ktorym Komisja rewizyjna, ktorej sprawozdania sg
odczytywane jest kluczowg komisjg odbywa sie po Sesji oraz 4 miesigce temu Pan Radny
poprosit 0 wyeliminowanie parkowania tirébw, oraz przedstawit w tym miejscu petycje
mieszkancéw terenu na ktorym parkuje tiry.

Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej Maciej Kutka odpowiedziat, Ze rozmawiat z osobg ,
ktora tam parkuje i nie jest sktonna przestac.

W zaistniatej sytuacji Pan Radny Zbigniew Chudzicki odczytat Petycje mieszkancow , ktorg
ztozyt na rece Pana Burmistrza oraz poprosit o podjecie dziatan.
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Pan Radny Hubert Kuszak zapytat o przygotowanie i kroku w kierunku nadania nazwy
Promenady?

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze sprawe prowadzi Wydziat Kierownika
Romana Pigtkowskiego.

Pani Radna Katarzyna Erenc-Szpek poprosita przewodniczgcego Rady Miejskiej o
wczesniejsze informowanie o Sesjach nadzwyczajnych.

Pan Radny Zbigniew Chudzicki ztozyt petycje mieszkancéw w sprawie parkowania tiréw
jako wniosek komisiji.

Jednogtosnie 10°za”

Pani radna Longina Kolanowska zgtosita wniosek o wykoszenie krzewow przy ulicy Wojska
Polskiego i Polnej oraz odrosty od lip.

Pani Radna Katarzyna Erenc-Szpek dotyczace drogi Wojska Polskiego oraz nieréwnosci na
tej drodze.

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze sktadat wniosek w tej sprawie ale mozna
go ponowic.

Pan Radny Roman Kinach odnos$nie przejazdu przy ulicy Paderewskiego po rozmowie z
strazakami aby otworzyc¢ tg droge i zamontowac otwierane barierki.

Pani Kierownik Wydziatu Oswiaty Promocji i Kontroli zaznaczyta, ze takie byly i zostaty w
jedng noc zniszczone.

Pan Radny Hubert Kuszak dodat, ze zgodnie z tym co mowig strazacy zaden duzy woz tam
nie przejedzie.

Pani Kierownik stwierdzita, ze nie jest to zgodne z prawda.
Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej Maciej Kutka zaznaczyt, ze na facebook ostatnio krgzy
zdjecia Parku Niepodlegtosci po weekendzie, batagan oraz petno butelek po alkoholu

zwrocit sie do Pana Burmistrza co mozna w tym temacie zrobic¢?

Pan Burmistrz Roman Szuberski odpowiedziat, ze sprawe przekazat Strazy Miejskiej a
problemy sg na biezgco likwidowane.

Pan Przewodniczgcy Rady Miejskiej zaproponowat aby w sobote byty patrole.

Pan Burmistrz Roman Szuberski dodat tez, ze lada dzien ogtosi nabér na dodatkowy etat
Straznika Miejskiego.

Pan Przewodniczgcy Komisji zakonczyt posiedzenie komisji.
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