PROTOKOL nr 21/2020
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Rogoznie odbytego w dniu 27 listopada

2020 roku o godz. 9.00 w sali nr 20 Urzedu Miejskiego w Rogoznie, ul. Nowa 2.

Posiedzenie Komisji otworzyt i posiedzeniu przewodniczyt Przewodniczacy Komisji K.
Nikodem.

Przewodniczacy stwierdzit, ze na 3 cztonkéw Komisji w obradach bierze udziat 2 cztonkéw
Komisji. Komisja jest wiadna do podejmowania prawomocnych wnioskéw.
Lista obecnosci cztonkdw Komisji stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Ponadto w obradach udziat wzieli goscie zgodnie z listg obecnosci, ktérg stanowi zatacznik nr
2 do niniejszego protokotu.

Przystapiono do omdéwienia przedstawionego porzadku obrad.

Proponowany porzadek obrad:

Otwarcie obrad i stwierdzenie quorum.
Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
Kontrola dziatalnosci SDS.

Sprawy biezgce.

Wolne glosy i wnioski.

No uhsrwNRE

Zakonczenie posiedzenia.

Ad. 2 Przyjecie porzadku obrad.
Przewodniczacy zaproponowat, aby tresé pkt 5 zamieni¢ na podjecie opinii w spr. Projektu
budzetu gminy Rogozno na rok 2021. Cztonkowie nie wniesli sprzeciwu.

Przystapiono do punktu 3 — przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
Protokdt zostat przyjety, jednogtosnie.

Otwarcie obrad i stwierdzenie quorum.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

Kontrola dziatalnosci SDS.

Wydanie opinii w sprawie projektu budzetu Gminy Rogozno.
Wolne glosy i wnioski.

No ukwhpeE

Zakonczenie posiedzenia.

Ad. 4 Kontrola dziatalnosci SDS.
W imieniu pani kierownik Zofii Jurszo temat przedstawit pan Przewodniczgcy — Krzysztof Nikodem.

|I. DANE ADRESOWE:

1. Placowka:



nazwa: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rogoznie
adres: ul. Matfa Poznanska 33, 64-610 Rogozno

tel.: 67 2813514

e-mail: sdsrogozno@wp.pl
kierownik jednostki: Zofia Jurszo
od kiedy funkcjonuje Placéwka: 14 grudziert 2018 .

2. Placdwka prowadzona przez gmine:

nazwa: Gmina Rogozno

adres: ul. Nowa 2, 64-610 Rogozno

tel.: 785 009 429

e-mail: sekretariat@rogozno.pl

3. Typ Domu: A, B, C

typ A - dla oséb przewlekle psychicznie chorych,
typ B - dla 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
typ C - dla 0séb wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych.

4. Liczba Uczestnikéw ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci:

Lp. Rodzaj niepetnosprawnosci Liczba oséb
1. Choroba psychiczna 2
2 Niepetnosprawnos¢ intelektualna w tym: 25
- gteboki stopien niepetnosprawnosci 0
- znaczny stopien niepetnosprawnosci 13
- umiarkowany stopien niepetnosprawnosci 12
- lekki stopien niepetnosprawnosci + inne zaburzenia zwtaszcza neurologiczne
1
3. Inne zaburzenia psychiczne - z wytaczeniem uzaleznienia od srodkéw 1

psychoaktywnych

5. LICZBA MIEJSC:

Liczba 0sdb skierowanych do SDS na podstawie decyzji (stan na 30 pazdziernika): 27 oséb.
Liczba miejsc w osrodku: 30 dziennego pobytu.

Il. FORMY PROWADZONEJ DZIAtALNOSCI:

Lp.

Formy zajec

Czym sie zajmuje

Terapia manualna
w pracowni rekodzieta

Cel pracowni - nauka, ksztattowanie i utrwalanie wiedzy z zakresu
réznych technik plastycznych i technicznych oraz wyrabianie
umiejetnosci manualnych.

Pracownia rekodzieta pozwala na rozwijanie umiejetnosci w wielu
ptaszczyznach takich jak: tkactwo, krawiectwo, malarstwo, stolarka,
decoupage, dekoratorstwo i wiele innych technik artystycznych




poprzez kreatywne wykorzystanie dostepnych materiatéw. Zajecia w
pracowni rekodzieta dzieki swojej réznorodnosci pozwalajg na nabycie
i rozw6j nowych umiejetnosci. Te z kolei, nabyte witasnie tutaj, maja
utatwi¢ Uczestnikom podjecie pracy zarobkowej.

Narzedziem stuzgcym Instruktorowi w ocenie stusznosci dziatan jest
IPPWA.

Terapia manualna
W pracowni
plastycznej

Cele: rozwijanie sprawnos$ci manualnej, wyobrazni oraz kreatywnosci.
Zajecia w pracowni plastycznej majg na na celu zapoznanie sie z
réznymi technikami plastycznymi takimi jak: wycinanie, wyklejanie,
praca z réznymi masami plastycznymi, a takze rozwijanie takich
technik jak decoupage badz wykonywanie $wiec, mydetek. Uczestnicy
poprzez tg terapie nie tylko rozwijajg swoje ukryte zdolnosci a takze
pomoga im sie wyciszyc¢ i pozby¢ ztych emocji. Ucza sie rdwniez
wspétdziata¢ w grupie i nawzajem sobie pomagad, nawigzujg ze sobg
blizsze relacje.

Narzedziem stuzgcym Instruktorowi w ocenie stusznosci dziatan jest
IPPWA.

Terapia w pracowni
komputerowej

Zajecia w pracowni komputerowe]j prowadzone sg za pomocg réznych
metod i form pracy dostosowanych indywidualnie do uczestnikdw w
zaleznosci od stopnia ich niepetnosprawnosci oraz umiejetnosci
pisania i czytania.

Podopieczni uczg sie praktycznej obstugi komputera, poznajg system
operacyjny i najwazniejsze jego programy (edytory tekstu, programy
do grafiki komputerowej), a takze korzystajg ze sprzetow
peryferyjnych..

Uczestnicy oswajajg sie z nowoczesng technika i uczg jak praktycznie
wykorzystac te wiedze w zyciu codziennym. Obstuga komputera oraz
umiejetnosc¢ jego zastosowania zwieksza bowiem mozliwosé w
funkcjonowaniu spotecznym — porozumiewaniu sie na odlegtos¢,
aktywizacje zawodowa.

Pracownia wyposazona jest w 4 komputery oraz state tgcze
internetowe, ktére umozliwia swobodny dostep do wszelkiego rodzaju
informacji. Uczestnicy poznajg wirtualny swiat Internetu, uczg sie
korzystac z réznych wyszukiwarek, zaktadajg konta elektroniczne,
wysytajg maile. W wolnych chwilach korzystajg z gier komputerowych,
ktore rozwijajg spostrzegawczosé, refleks, koncentracje, a przy okazji
¢wiczg umiejetnosci manualne.

Narzedziem stuzgcym Instruktorowi w ocenie stusznosci dziatan jest
IPPWA.

Terapia w pracowni
gospodarstwa
domowego

Celem nadrzednym pracowni gospodarstwa domowego jest
prowadzenie terapii spotecznej i zawodowej uczestnikdw placowki
poprzez przygotowanie uczestnikdw do jak najwiekszej samodzielnosci
podczas przygotowania positkéw oraz prawidtowej obstugi sprzetu
elektrycznego niezbednego podczas wykonywania tych czynnosci.




W ramach zajec¢ uczestnicy doskonalg swoje umiejetnosci w zakresie
przygotowywania codziennych i okolicznosciowych positkéw, obstugi
kulinarnej podczas uroczystosci $wigtecznych oraz nauki przyrzadzania
réznych potraw.

Podczas zajeé Uczestnicy doskonalg umiejetnosé przygotowywania
potraw wedtug podanego przepisu (torty, ciasteczka i ciasta, drugie
dania, zupy). Zdobywajg wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu
metod i technik obrébki kulinarnej. Praca z Uczestnikami przebiega

w oparciu o zatozenia Indywidualnego Programu Rehabilitacji, ktéry
zawiera cele, metody i planowane efekty terapii.

Narzedziem stuzgcym Instruktorowi w ocenie stusznosci dziatan jest
IPPWA.

Rehabilitacja ruchowa

Gtéwnym celem rehabilitacji ruchowej jest przywrécenie maksymalnie
mozliwej sprawnosci fizycznej i komfortu zycia wychowanka. W trakcie
wspotpracy z wychowankiem wykorzystuje sie rézne metody
terapeutyczne diagnozujgc i dopasowujgc mozliwe terapie do potrzeb
osoby niepetnosprawne;j.

Gtéwng metoda pracy z podopiecznym jest kinezyterapia.

To terapia wykorzystujgca ruch jako srodek leczniczy. Kinezyterapia,
jako jeden z elementdw fizjoterapii uwzglednia indywidualng jak i
grupowa prace terapeuty z osobom niepetnosprawng w celu
przywrdcenia utraconych funkcji ruchowych, badz niwelowania bdlu.
Gtéwnymi sposobami pracy sg ¢wiczenia ruchowe zaréwno czynne,
bierne, prowadzone z pomoca terapeuty czy oddechowe. Terapeuta
wykorzystuje terapie ruchem do odtworzenia: sity mieSniowej, zakresu
ruchu, stabilizacji stawowej i korekcji postawy, prawidtowych wzorcéw
ruchowych.

Zajecia z pedagogiem

Zajecia z pedagogiem realizowane sg przez caty rok jeden dzien w
tygodniu. Celem jest poprawa spotecznego i emocjonalnego
funkcjonowania uczestnika i nauka nowych umiejetnosci -
kompensowanie deficytow

ZADANIA:

- uczenie postaw wzajemnego szacunku i partnerskich relacji,

- nauka rozpoznawania oraz wyrazania emocji i uczué,

ich akceptowania zaréwno u siebie jak innych,

- nabycie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw w domu i w $DS
poprzez negocjacje, przepraszanie, przebaczanie i kompromis,

- stworzenie mozliwosci odreagowania napiec oraz wyzwalania
emocji,

- rozwijanie zdolnosci akceptacji siebie i innych oraz empatii,

- poznawanie przez uczestnika swoich mocnych stron, budowanie
pozytywnego obrazu siebie,

- nabycie umiejetnosci nieagresywnego sposobu rozwigzywania
problemdw interpersonalnych,

- poznanie przez uczestnika alternatywnych metod radzenia sobie ze
stresem,

- ksztattowanie umiejetnosci modyfikowania zachowan na




aprobowane spotecznie,
- ksztattowanie umiejetnosci analizowania sytuacji spotecznych,
uczenia sie na btedach.

Psycholog

Udzielenie szeroko rozumianej pomocy z zakresu psychologii poprzez
spotkania o charakterze indywidualnym i grupowym, podczas ktdrych
prowadzone sg rozmowy na temat problemow i trudnosci zycia
codziennego.

Podczas spotkan psycholog pomaga w rozwigzywaniu utrudnien
zyciowych, a takze pomaga w osigganiu lepszej jakosci zycia. Pomoc
psychologiczna jest lekiem na kazdy dyskomfort psychiczny. Jest
stosowana w sytuacjach kryzysowych, ktére przekraczajg w swoich
wymaganiach aktualne, adaptacyjne zdolnosci Uczestnika. Uczestnik
natomiast posiada potencjat wewnetrzny, ktéry to pomysinie pozwala
przezwyciezy¢ trudne sytuacje. Poprzez rozmowe z psychologiem
osoba odkrywa swoje wyjatkowe zalety i zasoby oraz bogactwo
wtasnych umiejetnosci i kompetencji, aby wykorzystac je jak najlepiej
do stawiania czota zyciowym wyzwaniom.

Hortikuloteria

Terapia ta wykorzystuje prace w ogrodzie i przebywanie wsrdd roslin
w celu poprawy zdrowia fizycznego i psychicznego. W hortikuloterapii
wykorzystuje sie wszystkie etapy hodowli roslin (od siewu do owoca),
rézne rodzaje prac ogrodniczych oraz artystyczne formy zastosowan
roslin. Uczestnicy podczas zaje¢ zdobywajg wiedze teoretyczng o
roslinach oraz praktyczng poprzez prace w ogrodzie i zwigzang z nimi
czynnos$ciami na terenie osrodka.

Biblioterapia

Zajecia z biblioterapii prowadzone s3 przez caty rok jeden dzien w
tygodniu. Celem jest:

Diagnoza i ustalenie przyczyn zaburzenia czy choroby. W zaleznosci od
rodzaju biblioterapii stosuje sie rézne metody i techniki
diagnozowania. W przypadku biblioterapii wychowawczej
wykorzystujemy diagnoze pedagogiczng. Rozpoznajemy za pomoca
metod i technik pedagogicznych przyczyny trudnosci w uczeniu sie,
niewtasciwego postepowania itp.

Planowanie dziatan terapeutycznych : ustalamy do kogo skierowane
bedga zajecia, gromadzimy srodki i pomoce dydaktyczne.

Dobor literatury: w zaleznosci od problemu przygotowujemy rézne
utwory literackie, alternatywne materiaty czytelnicze, adaptacje
utworoéw literackich.

10.

Ergoterapia

Ergoterapia, inaczej zwana terapig przez prace, to metoda
rehabilitacji, w ktérej wykorzystuje sie rézne rodzaje pracy
umozliwiajgce jednostce ksztattowanie okreslonych sprawnosci (np.
ruchowych, koncentracji, pamieci), zaspokajajaca jej potrzeby
emocjonalne i spoteczne oraz wptywajgce na rozwdj samodzielnosci,
niezaleznosci i pobudzanie aktywnosci.

11.

Trening higieny
osobistej

Ma na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie w zakresie
podstawowym czynnosci dnia codziennego.
Celem jest ksztattowanie zachowan prozdrowotnych poprzez




nabywanie wtasciwych nawykéw higienicznych. W ramach zajeé
Uczestnicy poznaja:

- srodki myjace i pielegnacyjne, gdzie nalezy ich szuka¢, - zdobywaja
wiedze na temat higieny catego ciata, - systematyczna zmiana odziezy,
- ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za swéj wyglad, -
utrzymanie prawidtowej higieny osobistej,

- ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci i potrzeby niesienia
pomocy mniej sprawnym osobom w podstawowych czynnosciach
samoobstugowych,

- uswiadamianie co niesie ze sobg nie przestrzeganie zasad higieny
osobistej, - co nalezy robié/jak postepowad, gdy wystgpi jakas
dolegliwosc¢ skdrna (kiedy i gdzie sie udac).

Podczas zaje¢ Uczestnicy ksztattujg nawyk koniecznosci
systematycznego mycia catego ciata, dbania o higiene i estetyczny
wyglad paznokci, utrwalajg nawyk koniecznosci mycia rak przed i po
positku, uczg sie estetycznego i higienicznego korzystania z toalety,
zapoznajg sie z zasadami uzywania sSrodkéw czystosci oraz ich
przeznaczeniem, utrwalajg nawyk regularnego dbania o higiene jamy
ustne;j.

Trening higieniczny to rowniez pogadanki dotyczgce prowadzenia
zdrowego stylu oraz koniecznosci korzystanie z ustug opieki
zdrowotnej oraz osdb zajmujgcych sie dbaniem o wizerunek
zewnetrzny.

12.

Trening czasu wolnego

Trening polega gtéwnie na umozliwieniu Uczestnikom rozrywki i
rekreacji,a takze na poszukiwaniu i rozwijaniu ich zainteresowan, pasji,
uzdolnien oraz hobby.

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego odbywa sie poprzez
realizowane cele:

- promowanie pozytywnych wzorcédw spedzania czasu wolnego takich
jak: turystyka, rekreacja, udziat w imprezach kulturalnych,

- uswiadomienie Uczestnikom sposobdw zagospodarowania swojego
czasu wolnego ze zwréceniem uwagi na to, by nie przeszkadza¢ w tym
czasie innym,

- wyjscie do: kina, muzeum, teatru, filharmonii, na wystawy

i do innych instytucji kulturalnych,

- rozwdj zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi

i telewizyjnymi, Internetem.

13.

Trening
gospodarowania
Srodkami wtasnymi

Stuzy Uczestnikom do rozwijania umiejetnosci gospodarowania
wtasnym budzetem. Podczas treningu Uczestnicy uczg sie: -
planowania i wydatkowania pieniedzy w zakresie uksztattowania i
utrwalania orientacji w wartosci pienigdza i towaru; - umiejetnosci
planowania wydatkéw wedtug potrzeb; - gospodarowania pieniedzy i
planowania najpotrzebniejszych zakupow; - oszczednego
gospodarowania i wtasciwego wydawania pieniedzy;

- éwiczen matematycznych;

- planowania zakupdéw z uwzglednieniem cen towardéw.

W zaleznosci od poziomu swojej niepetnosprawnosci i swoich
mozliwosci poznajg oni nominaty bilonu i banknotdw oraz rozpoznajg




ich wartosci.

Trening prowadzony jest w formie bezgotéwkowej i realizowany jest w
oparciu o indywidualny program aktywizacji kazdego Uczestnika.
Wynika on z indywidualnych mozliwosci kazdego z Uczestnikdw.

14.

Trening kulinarny

Trening ma na celu podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia takich jakn nauka gotowania
(poczawszy od parzenia herbaty do przygotowania prostych dan na
ciepto), przechowywania zywnosci, uktadania jadtospiséw z
uwzglednieniem zasad prawidtowego odzywiania;

Zakres merytoryczny zajec:

- nauka przygotowania réznego typu potraw oraz korzystania

z przepiséw kulinarnych,

- nauka mycia naczyn kuchennych, estetycznego nakrywania stotu,
estetyki spozywania positkdw, zasad zdrowego zywienia, dbania

o czystosé i higiene w kuchni,

- nauka dbania o higiene osobistg oraz czystos¢ odziezy,

- wyrabianie zaradnosci zyciowej i umiejetnosci zachowania
adekwatnego do sytuacji,

- uksztattowanie nawyku porzadkowania miejsca pracy, otoczenia

i wypoczynku, dbanie o czysto$¢ pomieszczen i sanitariatow,

- nauczenie wspotpracy z grupg i odpowiedzialnosci za powierzone
zadanie, usprawnienie manualne, doskonalenie koordynacji

i spostrzegawczosci, wiara we wtasng wartosé¢ i przydatnosé spoteczng,
podniesienie samodzielnosci,

- ksztattowanie cierpliwosci, wytrwatosci oraz poczucia
odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

15.

Trening aktywizacji
zawodowej

Zajecia maja charakter indywidualnego podejscia dla kazdego
Uczestnika biorgc pod uwage jego predyspozycje zawodowe oraz
stopien checi podjecia pracy.

Podstawowym celem treningu jest okreslenie czym jest praca, zawdd
oraz wskazanie na korzysci ptynace z odpowiedniego wykonywania
swoich zobowigzan zawodowych.

Ksztattowane jest wybieranie nawykow celowej aktywnosci

w odniesieniu do mozliwosci podjecia pracy zawodowej

oraz ¢wiczenia pisania dokumentéw aplikacyjnych, a takze
opracowanie planu dziatania - jak szukac pracy.

Liczba Uczestnikéw zaje¢ w poszczegdlnych miesigcach w roku kalendarzowym 2020 od stycznia do
pazdziernika :

- styczen:

- luty:

- marzec:
- kwiecien:

27 0séb
27 0séb
27 0séb
25 0séb




- ma;j: 25 0séb

- czerwiec: 25 0séb
- lipiec: 28 0sbb

- sierpien: 28 0s6b
- wrzesien: 28 0sbb
- pazdziernik: 27 0séb
11l. ZASOBY DOMU

Srodki finansowe:

a) $rodki z budzetu Wojewody na rok 2020:
- planowane:
- wydatkowane (do 31.10.2020):

b) inne srodki (z budzetu Gminy):
- otrzymane:
- wydatkowane:

664 409,00 zt.
439 261,33 zt.

0,00 zt.
0,00 zt.

Razem wydatkowane: 439 261,33 zi.

Pozostato:

Zestawienie z realizacji planu w zafaczeniu.

Pracownicy etatowi:

225 647,67 zt.

Lp. Stanowisko Wymiar etatu Umowa na czas nieokreslony/okreslony

1. kierownik 1 etat czas nieokreslony

2. starszy terapeuta zajeciowy 1 etat czas nieokreslony

3. terapeuta zajeciowy 1 etat czas nieokreslony

4. terapeuta zajeciowy 1 etat czas nieokreslony

5. terapeuta zajeciowy 1 etet czas nieokreslony

6 terapeuta zajeciowy 1 etet na czas okreslony z tyt. zastepstwa
(0d 11.08.2020r. )

7. instruktor terapii 1 etat czas nieokreslony

8. fizjoterapeuta 1 etat czas nieokreslony

Inne formy zatrudnienia:

Lp. Stanowisko/rodzaj swiadczonych ustug

Rodzaj umowy




1. psycholog umowa zlecenie

2. pracownik BHP umowa zlecenie

3. inspektor RODO umowa zlecenie

4, kierowca umowa zlecenie (do 10.08.2020r.)

5. informatyk umowa na Swiadczenie ustug informatycznych

Szkolenia personelu:

1. Trening umiejetnosci komunikacyjnych z wykorzystaniem Alternatywnych
i wspomagajgcych sposobdéw porozumiewania sie - odbyt sie 18 maja 2020 roku.
2. Efektywna praca z osobg niepetnosprawng ze sprzezeniami z elementami ustawy ,,.Za Zyciem”.

Zapewnienie dowozu na zajecia:

Dom zapewnia dowdz dla:
- we witasnym zakresie gmin osciennych (Ryczywoét i Oborniki): 7 oséb
- umowa najmu samochodu do przewozu o0sdb niepetnosprawnych : 9 oséb

Ad. 5 Wydanie opinii w sprawie projektu budzetu Gminy Rogoino.

Pan Przewodniczacy poprosit o krotki komentarz panig Skarbnik, Irene tawniczak.

Pani Skarbnik powiedziata, ze budzet byt bardzo ciezki do spiecia, poniewaz zabrakto kwoty ok 35 min
zt, zadna nowa inwestycja nie zostata wprowadzona, a zmiany do budzetu bedg korygowane w
ramach potrzeb.

Przewodniczacy zarzadzit gtosowanie w sprawie wydania opinii i w efekcie — opinia zostata przyjeta
pozytywna — jednogtosnie.

Ad. 6 Wolne gtosy i wnioski.
Brak.

Ad. 7 Zakoniczenie.
Posiedzenie zakoriczono o godz. 9:30, protokotowata — Anna Mazur.




