Protokot nr28/2022

Z posiedzenia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Rogoznie, ktére odbyto sie

20.09.2022 roku o godzinie 7:15 w Urzedzie Miejskim w Rogoznie.

Posiedzenie Komisji otworzyt Przewodniczgcy Pan Adam Nadolny, ktéry przywitat cztonkéw
komisji jednoczesnie stwierdzajgc quorum, tj. stwierdzit, ze na 4 cztonkdw komisji obecnych

jest 4 radnych.

Lista obecnosci cztonkdw Komisji stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Proponowany porzadek obrad:
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Rozpoczecie posiedzenia, przywitanie gosci, sprawdzenie quorum.
Przedstawienie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

Rozpatrzenie skargi.

Zakonczenie.

Ad. 2 Przedstawienie porzadku obrad.

Komisja zgodnie przetozyta przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia komisji na

nastepne, poniewaz pan Janus poprosit o umozliwienie wniesienia poprawek. Pan Kupidura
zaproponowat wprowadzenie do porzadku obrad jako pkt 5 Wolne gtosy, wnioski i

komunikaty — na co komisja jednogtos$nie wyrazita zgode.
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Rozpoczecie posiedzenia, przywitanie gosci, sprawdzenie quorum.
Przedstawienie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

Rozpatrzenie skargi.

Wolne gtosy, wnioski i komunikaty.

Zakonczenie.

Ad.4 Rozpatrzenie skargi. (ztozona przez pana Z.M.)

Pan Sekretarz Marek Jagoda zostat poproszony przez pana Przewodniczgcego Adama
Nadolnego o przytoczenie skargi. Pan Jagoda wyttumaczyt, ze w dniu 1 wrzesnia br do Biura
Rady z kilku Zrédet wptyneta ta sama skarga dotyczaca zatrudnienia przez panig dyrektor SP

w Pruscach jako nauczyciela swoja siostrzenice.

Pan Jagoda wskazat, ze patrzac na ustawe o pracownikach samorzgdowych jest ograniczenie

zatrudniania oséb najblizszych w jednostkach administracji publicznej, jednakze art. 7 prawa

oswiatowego mowi, ze Status prawny pracownikdéw niebedgcych nauczycielami,
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez jednostki samorzadu



terytorialnego, z wyjatkiem osdb, o ktérych mowa w art. 15 zatrudnienie w placdwce
publicznej osoby nie bedgcej nauczycielem, okreslajg przepisy o pracownikach
samorzgdowych. Ustawe o pracownikach samorzgdowych stosuje sie bezposrednio do oséb
z obstugi, natomiast w karcie nauczyciela jest to od art. 10 — jednak nie ma takich obostrzen,
aby zatrudnia¢ w szkole krewnych.

Pan Janus zauwazyt, ze skarzacy wskazujgc w swojej skardze art. 26 nie precyzuje do jakiej
ustawy on sie odnosi.

Pan Marek Jagoda jednakze powiedziat, ze nalezy tu dorozumieé ze chodzi o ustawe o
pracownikach samorzgdowych: ,,Matzonkowie oraz osoby pozostajace ze sobg w stosunku
pokrewienstwa do drugiego stopnia wtgcznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli nie mogg by¢ zatrudnieni w jednostkach, o
ktérych mowa w art. 2 stosowanie przepisow ustawy, jezeli powstatby miedzy tymi osobami
stosunek bezposredniej podlegtosci stuzbowej”. Pan Sekretarz zwrécit uwage, ze aby
dostosowac skarge do przytoczonego przepisu, to mowa jest w skardze po drugim stopniu
pokrewienstwa. Pan Sekretarz dodat, ze tak samo przepis ten odnosi sie do pracownikéw
pomocniczych.

Pan Sebastian Kupidura poprosit pana Sekretarza o wyjasnienie, aby przedstawi¢, ze
przytoczony wyzej przepis nie dotyczy nauczycieli?

Pan Sekretarz wyttumaczyt, ze art. 7 o prawie oswiatowym mowi, ze : Status prawny
pracownikdw niebedgcych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego, z wyjatkiem osdb, o ktérych mowa
w art. 15 zatrudnienie w placéwce publicznej osoby nie bedgcej nauczycielem, okreslaja
przepisy o pracownikach samorzgdowych.”, przepis ten nie ma zastosowania do pracownikow
samorzgdowych, ale do pracownikdéw obstugi w szkotach juz tak.

Radny Kupidura przytoczyt przepis art. 15 ustawy o prawie oswiatowym, ktéry méwi, ze , W
uzasadnionych przypadkach w przedszkolu publicznym moze by¢, za zgodg kuratora oswiaty,
zatrudniona osoba niebedgca nauczycielem do prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania, posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora przedszkola za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.”

Pan Sekretarz wyjasnit, ze do wszystkich pracownikdéw nie bedgcy nauczycielami zastosowanie
ma ustawa o pracownikach samorzgdowych z wyjatkiem pracownikédw pomocniczych z art. 15
tj. osoby zatrudnione do prowadzenia zajeé rozwijajgcych zainteresowania.

Pani dyrektor Iwona Gruszka poinformowata, ze osoby zatrudnione rozwijajgce
zainteresowania dzieci sg to np. osoba prowadzgca zajecia kulinarne moze nie by¢
nauczycielem, ktdry poprowadzi takie zajecia w szkole.

Pan Janus zapytat jaki status ma np. sprzataczka?



Pani dyrektor odpowiedziata, ze jest to pracownik obstugi.

Pan Sekretarz okreslit, ze np. wozny, sprzataczka czy sekretarz szkoty sa pracownikami obstugi,
bo wg przepiséw dzieli sie ich na nauczycieli i pracownikdéw obstugi. Sytuacja jest taka, ze
wsérdéd pracownikdéw obstugi ma zastosowanie ustawa o pracownikach samorzadowych i to
ona rozréznia stanowiska pomocnicze, i np. obrazowo stanowiskiem administracyjnym w
szkole bytby sekretarz szkoty, a stanowiskiem pomocniczym bytby wozny. Przepisy oswiatowe
postuguja sie nazewnictwem ,pracownicy obstugi”, natomiast przepisy o pracownikach
samorzadowych do ktérych odsyta m.in. art. 7 prawo oswiatowe gdzie jest zawarte
sformutowanie ,stanowiska urzednicze i pomocnicze”.

Radny Kupidura ponownie przytoczyt art. 15: ,W uzasadnionych przypadkach w przedszkolu
publicznym moze by¢, za zgodg kuratora oswiaty, zatrudniona osoba niebedaca nauczycielem do
prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania, posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora
przedszkola za odpowiednie do prowadzenia danych zajeé. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio”
— i podsumowat, ze moze by¢ zatrudniona osoba nie bedgca nauczycielem.

Pan Sekretarz wyjasnit, ze przepis art. 7 przewiduje, ze pracownicy obstugi, czyli pracownicy nie
bezposrednio bedacy nauczycielami podlegajg ustawie o pracownikach samorzadowych i dopiero
wprowadzony jest wyjatek dotyczacy, ktdre sg zatrudnione z art. 15 jako wspomagajace, ktdre nie majg
przygotowania pedagogicznego, ale mogg prowadzi¢ zajecia np. z gotowania, z ogrodnictwa itp. Ale
ten art. 7 wytgcza tg grupe nauczycieli spod zastosowania.

Pan Janus stwierdzit, ze teoretycznie sprzgtaczka mogtaby wykonywaé zadania pomocnicze?

Pani dyrektor okreslita, ze w tym przypadku zalezy o jakie zadania pomocnicze chodzi panu radnemu?,
bo jezeli osoba ma wykonywa¢ jakie$ zadania pomocnicze, a nie jest nauczycielem, nie ma kwalifikacji
moze by¢ zatrudniona tylko za zgoda kuratora.

Pan radny Sebastian Kupidura wysunat propozycje w zwigzku z omawiana sprawg, ktdra jego zdaniem
jest juz po raz kolejny, aby wypowiedziat sie radca prawny od spraw os$wiatowych zatrudniony w CUW-
ie. Radni w gtosie 2 ,wstrzymujacych sie” i 2 — ,przeciwko” nie poparli wniosku pana Kupidury.

Radny nastepnie poprosit o wskazanie przepisu o tym, ze nauczyciel wyfaczony jest z przepiséw o
pracownikach samorzgdowych ?, bo jezeli bedzie to gdzies$ zawarte to temat zostanie uciety.

Pan Sekretarz wyjasnit, ze: CZTERY GRUPY PRACOWNIKOW W SZKOLE SAMORZADOWE)

W placéwkach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zatrudnia sie:

¢ nauczycieli na podstawie ustawy — Karta Nauczyciela (art. 6 Prawa oswiatowego),

e pracownikéw niepedagogicznych na podstawie ustawy o pracownikach
samorzgdowych (art. 7 Prawa oswiatowego),

¢ nauczycieli do realizacji zaje¢ w ramach programow finansowanych ze srodkdéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej na podstawie Kodeksu pracy (art. 16 Prawa
oswiatowego)



e 0soby niebedgce nauczycielami ani pracownikami niepedagogicznymi na podstawie
Kodeksu pracy (art. 15 Prawa o$wiatowego).

ZATRUDNIENIE Z ART. 15 PRAWA OSWIATOWEGO — KIEDY MOZLIWE
*Przedszkole publiczne*

W uzasadnionych przypadkach w przedszkolu publicznym moze by¢, za zgoda kuratora
oswiaty, zatrudniona osoba niebedgca nauczycielem do prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania, posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora przedszkola za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec.

*Szkota publiczna*

W uzasadnionych przypadkach w szkole publicznej moze by¢, za zgoda kuratora oswiaty, a w
przypadku szkoty artystycznej — ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego, zatrudniona osoba niebedgca nauczycielem, posiadajgca przygotowanie
uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zajec.

Dotyczy to takze:

e placéwek artystycznych, placowek, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 Prawa
oswiatowego, dla ucznidw szkét artystycznych i placéwek doskonalenia nauczycieli
szkot artystycznych, z tym ze zgode na zatrudnienie osoby niebedgcej nauczycielem
wyraza minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

e o0soby posiadajgcej przygotowanie zawodowe uznane przez dyrektora szkoty lub
placéwki za odpowiednie do prowadzenia zajec z zakresu ksztatcenia zawodowego, z
tym Ze zatrudnienie tej osoby nastepuje za zgodg organu prowadzgcego, a w
przypadku szkoty artystycznej — za zgodg ministra wtasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego.

Pani dyrektor Iwona Gruszka okreslita, ze jezeli chodzi o zatrudnianie nauczycieli to nie stosuje sie
prawa o pracownikach samorzgdowych, nawet takg osobe pani dyrektor wskazang w skardze mogtaby
zatrudnic z przepisow wynikajgcych z kodeksu pracy, natomiast pokrewieristwo w omawianej sytuacji
siega trzeciego stopnia, a prawo moéwi o pokrewienistwie w stopniu pierwszym i drugim, stad jej
zatrudnienie bytoby zgodne i z kodeksu pracy i z karty nauczyciela. Nalezy zaznaczy¢, ze zatrudnienie
tego nauczyciela spowodowane byto powstatym vacatem w szkole, ponadto ze zgtoszonych ofert
wytoniona zostata najlepsza, dlatego, ze jest to osoba o bardzo szerokich kwalifikacjach; do nauczania
w przedszkolu, w klasach mtodszych, posiada prawo i kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego
oraz jest pedagogiem specjalnym, ktérego z najnowszymi wymogami jest bardzo trudno pozyskaé. Na
zakonczenie pani dyrektor podsumowata, ze uwaza iz wybdr, ktérego dokonata jest dobry i zgodny z
obowigzujgcym prawem.

Po tej dyskusji pan Przewodniczacy zapytat cztonkéw komisji, kto jest za tym aby uznac skarge za
niezasadng?, reke podniosto 2 radnych i 2 gtosy ,, wstrzymujgce sie”.

Ad.5 Wolne gtosy, wnioski i komunikaty.




Pan radny Kinach ztozyt wniosek o przyciecie gatezi przy ulicy Stonecznej. Pan radny Janus ztozyt
whiosek o postawienie znaku ustgp pierwszeristwa na Placu Powstancow (obok bytej sitowni). Pani
kierownik Slachciak poinformowata, ze znak jest juz zakupiony i bedzie lada dzieri postawiony. Pan
radny Kinach zgtosit przyciecie gatezi przy ulicy Wielkiej Poznanskiej, poniewaz na skrzyzowaniu nie
widac swiatta pulsujgcego dla pieszych. Pani kierownik poinformowata, ze jest po rozmowie z
dyrektorem ZDP i zostang gatezie przyciete.

Ad.7 Zakonczenie

Posiedzenie zakoriczono o godz 8:10.



