Zarzadzenie Nr OR.0050.1.257.2022
Burmistrza Rogozna
Z dnia 16 listopada 2022 roku

w sprawie ustalenia wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych wystepujacych w Urzgdzie
Miejskim oraz okreslenia szczegolowych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy przy ich
wykonywaniu.

Na podstawie art. 237 par. 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeksu pracy (1. Dz.
Uz 2022 r. poz. 1510 ze zm.) oraz par. 80 i 81 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 roku w sprawie ogilnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny pracy (tj. Dz. Uz 2003 r. nr 169, poz. 1650 z pozn. zmian.) zarzgdzam co nastgpuje:

1. Wprowadzam do zastosowania w Urzedzie Miejskim w Rogoznie: wykaz prac
szczegolnie niebezpiecznych , rodzajow prac, ktdre powinny by¢ wykonywane przez
co najmniej dwie osoby oraz rodzaju prac wymagajacych szczegoélnej sprawnosci
psychofizycznej w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2. Wprowadza si¢ obowigzek przestrzegania zakladowe] instrukcji bhp przy
wykonywaniu prac na wysokosci w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

Zobowiazuje bezposrednio przetozonych pracownikéw do zapoznania ich z niniejszym
zarzgdzeniem oraz umieszczenia instrukcji, o ktoére] mowa w par | pkt. 2 zarzadzenia
w widocznym miejscu na stanowiskach pracy, ktérych instrukcja dotyczy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 16 listopada 2022 r.







Zalacznik Nr | do Zarzadzenia Nr OR.0050.1.257.2022
Burmistrza Rogozna z dnia 16 listopada 2022 r,

WYKAZ PRAC SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH, RODZAJOW PRAC KTORE
POWINNY BYC WYKONYWANE PRZEZ CO NAJMNIEJ DWIE OSOBY ORAZ
RODZAJOW PRAC WYMAGAJACYCH SZCZEGOLNEJ SPRAWNOSCI
PSYCHOFIZYCZNE]

I. PRACE SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNE

Przez prace szczegllnie niebezpieczne rozumie si¢ prace wymienione w rozdziale 6
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
og6lnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy ( Dz.U z 2003 r. Nr 169,poz.1650 ze
zm.) oraz prace okreslone jako szczeg6lnie niebezpieczne w innych przepisach dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy lub w instrukcjach eksploatacji urzadzen i instalacji, a takze
inne prace o zwigkszonym zagrozeniu lub wykonywane w utrudnionych warunkach, uznane
przez Pracodawce¢ jako szczeg6lnie niebezpieczne.
Do prac SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH w URZEDZIE MIEJSKIM w
ROGOZNIE zalicza sie:
A. Prace wykonywane na wysokosci powyziej 1 metra;
1. Przez pracg na wysokosci nalezy rozumie¢ prace wykonywana na powierzchni znajdujacej sie
na wysokosci co najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi lub ziemi;
2. Do pracy na wysokosci nie zalicza sig pracy na powierzchni, niezaleznie od wysokosci, na
jakiej sig znajduje, jezeli powierzchnia ta:
a) ostonigta jest ze wszystkich stron do wysokosci co najmniej 1,5 m pelnymi $cianami lub
scianami z oknami oszklonymi;
b) wyposazona jest w inne stale konstrukcje lub urzadzenia chronigce pracownika przed
upadkiemn z wysokosci.
B. Prace wykonywane w pasie drogowym;
C. Prace przy uiyciu maszyn /pita motorowa, kosa spalinowa/
Obowiqzki osob kierujgcych pracownikami w zakresie wykonywania prac szczegdlnie
niebezpiecznych:
a/ kierujgcy pracownikami zobowigzany jest okresli¢ szczegtowe wymagania przy
wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych, a zwlaszcza zapewnic:
» Bezposredni nadzér nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu oséb;
» Odpowiednie $rodki zabezpieczajace (wyposazenie we wlaéciwe zbiorowe i indywidualne
srodki ochrony oraz odziez i obuwie robocze dla pracownikéw wykonujacych takie zadania);
b/ udzieli¢ instruktazu pracownikom obejmujacego w szczegdlnosci:

> Imienny podziat zadan;



» Kolejnos¢ wykonywania zadan;

» Wymagania bhp w poszczegélnych czynnosciach;
¢/ zapoznaé podleglych pracownikéw z instrukcjami przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych oraz udokumentowanie tego faktu na pismie.
Pracownicy, przed prrystqpieniem do prac szczegdlnie niebezpiecznych, powinni:
a/ przejé¢ odpowiedni instruktaz zawodowy, zapoznac sig z instrukejg dla prac niebezpiecznych, by¢
odpowiednio przygotowani zapoznajac si¢ z przepisami i zasadami bhp;
b/ mie¢ ukonczone 18 lat;

c/ bez przeciwskazan lekarskich do wykonywania tych prac

II. PRACE, KTORE POWINNY BYC WYKONYWANE PRZEZ PRZYNAJMNIE]J DWIE
0OSOBY W CELU ZAPEWNIENIA ASEKURACJI, ZE WZGLEDU NA
MOZLIWOSC WYSTAPIENIA SZCZEGOLNEGO ZAGROZENIA DLA
ZDROWIA LUB ZYCIA LUDZKIEGO

1. Prace na wysokosci powyzej | metra, ktére wymagajg wymuszonej pozycji(odchylonej,
pochylone;j) oraz prace w ktérych wymagane jest stosowanie $rodkéw ochrony indywidualnej
przed upadkiem;

2. Prace na wysokosci powyzej 2 m w przypadkach, w kt6rych wymagane jest zastosowanie
$rodkéw ochrony indywidualnej przed upadkiem z wysokosci;

3. Prace elektryczne oraz inne prace wymagajace posiugiwania si¢ otwartym Zrédtem ognia w
pomieszczeniach zamknigtych oraz w pomieszczeniach zagrozonych pozarem lub wybuchem;

4. Prace przy urzadzeniach elektroenergetycznych znajdujgcych sig catkowicie lub czgsciowo
pod napigeciem, z wyjatkiem prac polegajacych na wymianie w obwodach o napigciu do | kV
bezpiecznikéw i zaréwek/ swietldwek/,

5. Przenoszenie przedmiotéw, ktérych dlugoéé przekracza 4 m i masa 30 kg dla mgzczyzn i 20
kg dla kobiet, powinno odbywa¢ sig zespotowo, pod warunkiem by na jednego pracownika
przypadata masa nie wigksza niz:

a/ praca stala- 25 kg dla mg¢zczyzn i 10 kg dla kobiet
b /praca dorywcza-42 kg dla me¢zczyzn i 17 kg dla kobiet;

INL. PRACE WYMAGAJACE SZCZEGOLNE] SPRAWNOSCI PSYCHOFIZYCZNEJ

1. Praca na wysokosci powyzej 3 metrow:
a/wykonywana podczas przygotowania i odbioru inwestycji;
b/ prace remontowe i konserwacyjne.

2. Prowadzenie pojazdéw stuzbowych



STANOWISKA ZALICZANE DO PRAC SZCZEG()LNI]? NIEBEZPIECZNYCH
W URZEDZIE MIEJSKIM W ROGOZNIE

L.p | Rodzaj wykonywanej pracy stanowiska Zastosowane Srodki
bezpieczenstwa
1. | Praca na wysokoséci przy wymianie robotnik l/instruktaz przed
$wietléwek, prac konserwacyjnych, gospodarczy; wykonaniem pracy na
naprawczych, wywieszanie flag- pracownik wysokosci
wykonywanych na wysokosci 2 m nad publiczny 2/zapoznanie z instrukcjg
poziomem podtogi, prace wykonywane przy bhp przy pracach na
uzyciu drabin wysokosci;
3/asekuracja przez druga
osobe;
4/odpowiednie srodki
zabezpieczajace;

4/ srodki ochrony
indywidualnej

2. | Praca przy uzyciu maszyn takich jak: robotnik 1/ instruktaz przed
a/ pita motorowa gospodarczy wykonaniem pracy;
b/ kosa spalinowa pracownik 2/ zapoznanie si¢ z instrukcja
¢/ kosiarka do trawy publiczny bhp przy obstudze maszyn;
3/wymagania

bezpieczenstwa i higieny
pracy przy poszczegélnych
czynnosciach;

4/ stosowanie srodkéw
ochrony indywidualnej

3. ) Prace w pasie drogowym /prowadzenie pracownik 1/bezposredni nadzdér nad
inspekeji, pomiaréw, prace porzadkowe publiczny, tymi pracami;
pracownicy 2/wyposazenie pracownikéw
wydziatu w odpowiednie srodki
inwestycji ochrony indywidualne

/kamizelki odblaskowe/

Specjalista d/s BHP
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Zalacznik Nt 2 do Zarzadzenia Nr OR.0050.1.257.2022
Burmistrza Rogozna z dma 16 listopada 2022 1

Instrukcja BHP
przy wykonywaniu prac na wysokosci

Praca na wysokosci jest pracg wykonywang na powierzchni znajdujgcej sig na wysokosci co najmniej
I m nad poziomem podtogi lub ziemi. Prace te powinny byé wykonywane pod bezposrednim nadzorem
wyznaczonych do tego celu oséb (bezposSrednio przetozeni pracownikéw). Wykonywanie prac na
wysokosci powyzej 2 m muszqg by¢ wykonywane przy asekuracji drugiej osoby. Praca na wysokosci
powyzej 3 m moze by¢ wykonywana tylko przez osoby majgce do tego odpowiednie uprawnienia.

I. UWAGI OGOLNE

Do wykonania prac na wysokosci moze by¢ dopuszczony pracownik, ktéra spetnia nastgpujace
warunki:

1.
2.
3.
4

5.

Posiada szkolenie wst¢pne w zakresie bhp przy wykonywaniu prac na wysokosci.

Posiada aktualne badania lekarskie bez przeciwskazan do wykonywania ww. prac
Zapoznat si¢ z instrukcja wykonywania prac na wysokosci.

Ubrany jest w odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej przydzielone do
stanowiska.

Posiada przydzielona osobg asekuracyjna- nadzorujaca

Il. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY - pracownik powinien:

1.

Ll

Wystucha¢ szczegélowego instruktazu wykonywania tych prac ( imienny podzial pracy,
kolejnos¢ ich wykonywania oraz wymagania w zakresie bhp, sposéb uzycia srodkéw
ochrony indywidualnej, jezeli zachodzi koniecznos¢ ich zastosowania).

Sprawdzi¢ kompletnos¢ wyposazenia na stanowisku pracy.

Sprawdzi¢ stan techniczny narzedzi, materialéw, drabin (sprawdzi¢ stabilnosé,
wytrzymalos¢ na przewidywane obcigzenia)

II. ZASADY [ SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY- pracownik powinien:

l.
2.

S kW

10.

Nie rozpoczyna¢ pracy na wysokosci bez dokladnego zaplanowania jej wykonania.
Stosowa¢ odziez robocza, obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej,
przydzielone pracownikowi.

Koncentrowa¢ uwage na wykonywanych czynnosciach.

Podczas pracy zachowa¢ wlasciwa pozycje ciala.

Nie wychyla¢ si¢ poza obrys podestu, drabiny.

Uzywaé wylagcznie srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej dostosowanych do
specyfiki pracy na wysokosci i sprawnych.

Upewni¢ sig, ze wykonujgcy pracg na wysokosci umie postugiwaé sig przydzielonym
sprzgtem ochronnym.

Nie stosowa¢ drabin w sytuacji, gdy praca moze by¢ wykonana przy uzyciu innych
narzgdzi np. narzgdzi o odpowiednich dtugich uchwytach.

Materialy uzywane podczas pracy skladowac tak, aby nie siwarzaty zadnych zagrozen
wypadkowych. Narzg¢dzia powinny by¢ odkladane w Scisle wyznaczone miejsca.

Prace na wysokosci nalezy wykonywaé tak, by nie stwarzaé zagrozenia dla innych
pracownikow.,

IV. ZASADY UZYCIA DRABIN

1.

Do pracy na wysokosci moga by¢ wykorzystane drabiny jako stanowiska robocze,
jedynie w warunkach, w ktérych wykorzystanie innego, bardziej bezpiecznego sprzetu
roboczego nie jest uzasadnione z powodu niskiego poziomu ryzyka i krétkotrwatego ich
wykorzystania albo istniejacych okolicznosci, ktérych pracodawca nie moze zmieni¢
Przy uzyciu drabin przenosnych niedopuszczalne jest w szczeg6lnosci:

a/ stosowanie drabin uszkodzonych.



b/ stosowanie drabiny jako drogi statego transportu,

¢/ uzywanie drabiny niezgodnie z przeznaczeniem;

d/ uzywanie drabiny rozstawnej jako przystawnej;

e/ ustawienie drabiny na niestabilnym podtozu;

f/ opieranie drabiny o $liskie plaszczyzny, o obiekty lekkie lub wywrotne albo o stosy
materialow nie zapewniajacych stabilnosci drabiny;

g/ stawianie drabiny przed zamknigtymi drzwiami, jezeli nie s3 one zamykane na klucz
od strony ustawionej drabiny;

W wchodzenie i schodzenie z drabiny plecami do niej;

i/ przenoszenie drabiny o dfugosci powyzej 4 m przez | osobg.

V. OBOWIAZKI OSOBY ASEKURUJACE]
1. Asekurowaé- nadzorowaé pracujaca osobg z wykorzystaniem drabiny.
2. Podawad (odbierac) sprzet, srodki, materiaty.
3. Prowadzi¢ nadz6r nad bezpieczefistwem pracownika oraz dba¢ o bezpieczefistwo oséb
postronnych.
4. W naglych wypadkach udzieli¢ [ pomocy, wezwac pogotowie.

VI. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
1. Dokladnie oczysci¢ stanowisko pracy, utozy¢ narzedzia i przyrzady pomocnicze w
miejscach do tego przeznaczonych.
2. Oczyscié uzywane ochrony osobiste i odtozy¢ je na state miejsce przechowywania.
3. Upewnié sie, ze pozostawione stanowisko i urzadzenia nie stwarzajg Zadnych
zagrozen dla otoczenia.

VI. CZYNNOSCI ZABRONIONE

1. Stosowanie niebezpiecznych, niewlasciwych metod pracy.

2. Nie stosowaé si¢ do szczegétowych instrukcji i zalecen przetozonych.

3. Pracowa¢ bez nakazanych ochron osobistych.

4. Korzystaé z niesprawnych technicznie drabin, podestéw, schodkéw.

5. Wykonywa¢ prace na wysokosci podczas burzy, silnych wiatréw o predkosci
przekraczajacej 10 m/s czy innych zagrozen.

6. Wykonywac¢ prace na wysokosci w czasie gestej mgly, sniegu, gololedzi.

7. Spozywanie positkéw na stanowisku pracy.

8. Palenia papieroséw.

9. Prowadzenia rozméw telefonicznych.

10. Dopuszczaé do pracy na swoim stanowisku jakichkolwiek oséb bez wiedzy

przelozonego.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE- wszelkie okolicznoéci  mogace  zagrozié
bezpieczefistwu pracownika lub osobom postronnym zobowigzuja pracownika do
niezwlocznego zgtoszenia ich przetozonym.

Specjalista d/s BHP
Y
dr Barbara Ptadzyrska



b/ stosowanie drabiny jako drogi stalego transportu;

¢/ uzywanie drabiny niezgodnie z przeznaczeniem;

df uzywanie drabiny rozstawnej jako przystawnej;

¢/ ustawienie drabiny na niestabilnym podiozu;

f/ opieranie drabiny o §liskie plaszczyzny, o obiekty lekkie lub wywrotne albo o stosy
materialéw nie zapewniajacych stabilnosci drabiny;

g/ stawianie drabiny przed zamknigtymi drzwiami, jeZeli nie s3 one zamykane na klucz
od strony ustawionej drabiny;

h/ wchodzenie i schodzenie z drabiny plecami do niej;

i/ przenoszenie drabiny o dlugosci powyzej 4 m przez | osobg.

V. OBOWIAZKI OSOBY ASEKURUJACE]
1. Asekurowaé- nadzorowa¢ pracujaca osobe z wykorzystaniem drabiny.
2. Podawa¢ (odbierac) sprzet, srodki, materiaty.
3. Prowadzi¢ nadzér nad bezpieczenstwem pracownika oraz dbac o bezpieczenstwo oséb
postronnych.
4. W nagtych wypadkach udzieli¢ I pomocy, wezwaé pogotowie.

V1. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
1. Doktadnie oczyécié stanowisko pracy, ulozy¢ narzgdzia i przyrzgdy pomocnicze w
miejscach do tego przeznaczonych.
2. Oczysci¢ uzywane ochrony osobiste i odlozy¢ je na stale miejsce przechowywania.
3. Upewnié sie, ze pozostawione stanowisko i urzadzenia nie stwarzajg zadnych
zagrozen dla otoczenia.

VII. CZYNNOSCI ZABRONIONE

1. Stosowanie niebezpiecznych, niewltasciwych metod pracy.

2. Nie stosowa¢ si¢ do szczegétowych instrukcji i zalecen przetozonych.

3. Pracowac bez nakazanych ochron osobistych.

4. Korzystaé z niesprawnych technicznie drabin, podestéw, schodkéw.

5. Wykonywaé prace na wysokosci podczas burzy, silnych wiatréw o predkoscei
przekraczajacej 10 m/s czy innych zagrozen.

6. Wykonywa¢ prace na wysokosci w czasie gestej mgly, sniegu, gololedzi.

7. Spozywanie positkéw na stanowisku pracy.

8. Palenia papierosow.

9. Prowadzenia rozméw telefonicznych.

10. Dopuszcza¢ do pracy na swoim stanowisku jakichkolwiek os6b bez wiedzy

przelozonego.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE- wszelkie okolicznosci  mogace  zagrozié
bezpieczefistwu pracownika lub osobom postronnym zobowigzujg pracownika do

niezwlocznego zgloszenia ich przetozonym.

L
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Zataczmk Nr 2 do Zarzadzenia Nr OR.0050.1.257.2022
Burmistrza Rogozna z dnia 16 listopada 2022 r.

Instrukcja BHP
przy wykonywaniu prac na wysokosci

Praca na wysokoSci jest pracq wykonywang na powierzchni znajdujgcej sig na wysokosci co najmniej
1 m nad poziomem podiogi lub ziemi. Prace te powinny by¢ wykonywane pod bezposrednim nadzorem
wyznaczonych do tego celu osob (bezposrednio przelozeni pracownikow). Wykonywanie prac na
wysokoSci powyzej 2 m muszq byé wykonywane przy asekuracji drugiej osoby. Praca na wysokosci
powyzej 3 m moze by¢ wykonywana tylko przez osoby majgce do tego odpowiednie uprawnienia.

I. UWAGIOGOLNE
Do wykonania prac na wysokosci moze by¢ dopuszczony pracownik, ktéra spefnia nastgpujace
warunki:

1.
2.
3.
4

5.

Posiada szkolenie wstgpne w zakresie bhp przy wykonywaniu prac na wysokosci.

Posiada aktualne badania lekarskie bez przeciwskazan do wykonywania ww. prac
Zapoznal sig¢ z instrukcja wykonywania prac na wysokosci.

Ubrany jest w odziez i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualne)j przydzielone do
stanowiska,

Posiada przydzielona osob¢ asekuracyjng- nadzorujaca

II. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY- pracownik powinien:

1.

w N

Wysltucha¢ szczegélowego instruktazu wykonywania tych prac ( imienny podzial pracy,
kolejnos¢ ich wykonywania oraz wymagania w zakresie bhp, sposéb uzycia srodkéw
ochrony indywidualnej, jezeli zachodzi konieczno$¢ ich zastosowania).

Sprawdzi¢ kompletnosé wyposazenia na stanowisku pracy.

Sprawdzi¢ stan techniczny narzedzi, materiatéw, drabin (sprawdzi¢ stabilnos¢,
wytrzymatos¢ na przewidywane obciazenia)

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY- pracownik powinien:

I
2.

bW

10.

Nie rozpoczynaé pracy na wysokosci bez doktadnego zaplanowania jej wykonania.
Stosowa¢ odziez robocza, obuwie robocze oraz Ssrodki ochrony indywidualnej,
przydzielone pracownikowi.

Koncentrowac uwage na wykonywanych czynnosciach.

Podczas pracy zachowa¢ wlasciwa pozycje ciata.

Nie wychylac si¢ poza obrys podestu, drabiny.

Uzywac wylacznie $rodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej dostosowanych do
specyfiki pracy na wysokosci i sprawnych.

Upewni¢ si¢, ze wykonujgcy pracg na wysokosci umie postugiwaé si¢ przydzielonym
sprzgtem cchronnym.

Nie stosowac drabin w sytuacji, gdy praca moze by¢ wykonana przy uzyciu innych
narz¢dzi np. narzedzi o odpowiednich dlugich uchwytach.

Materialy uzywane podczas pracy skladowaé tak, aby nie stwarzaly zadnych zagrozen
wypadkowych. Narzedzia powinny by¢ odkiadane w scisle wyznaczone miejsca.

Prace na wysokosci nalezy wykonywa¢ tak, by nie stwarzaé¢ zagroZenia dla innych
pracownikéw.

IV. ZASADY UZYCIA DRABIN

1.

Do pracy na wysokosci moga byé wykorzystane drabiny jako stanowiska robocze,
jedynie w warunkach, w ktérych wykorzystanie innego, bardziej bezpiecznego sprzetu
roboczego nie jest uzasadnione z powodu niskiego poziomu ryzyka i krétkotrwatego ich
wykorzystania albo istniejacych okolicznosci, ktérych pracodawca nie moze zmienié
Przy uzyciu drabin przenoénych niedopuszczalne jest w szczegdélnosci:

a/ stosowanie drabin uszkodzonych.



